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EDITAL DA LICITACAO N°017/2023

Prezado fornecedor, o0 Municipio de Rio Branco agradece o seu interesse em participar
deste certame e espera a sua melhor proposta para que vocé possa ser nosso fornecedor.

Visando poupar o seu tempo e facilitar a apresentacdo da sua proposta neste certame,
os documentos que vocé precisa ler para participar nesta disputa foram elaborados evitando, ao
maéximo, repetir informacdes. E fundamental que vocé leia, além do edital, TODOS os anexos,
pois ha regras importantes para a contratacéo, a serem observadas durante a execucao do contrato,
que ndo estardo indicadas no edital:

a. ANEXO | - PROJETO BASICO.

b. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA.

c. ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO.

Este edital traz as regras especificas para a sua participacdo e para a conducdo do
certame. Todas as decis@es serdo tomadas com base no que o edital estabelece. Qualquer davida
ou discordancia deverd ser manifestada antes do inicio do certame, por meio do e-mail:
cplOl@riobranco.ac.gov.br ou cpl01.smga@gmail.com.

A minuta do contrato traz as clausulas que serdo redigidas no instrumento que
formalizara o nosso negdcio, se ele vier a acontecer. Nelas estdo as obrigaces das partes, as
consequéncias para 0 seu descumprimento e as condi¢des que regem a sua execucao.

As informacdes gerais, que se repetem nas licitacdes, estdo em um Caderno de Normas
Licitatérias e podem ser acessadas clicando nos links que estdo no edital identificados com o
sublinhado. Consideram-se partes integrantes deste edital os seus anexos e as hormas do Caderno
de Normas Licitatorias referidas neste edital.

Os fornecedores que nao estdo acostumados com as licitagcbes aqui do Municipio de
Rio Branco devem ler com atencéo todas as informagGes gerais que estdo nos links para entender
os detalhes da licitagéo.

Por fim, vale alertar que os horarios indicados nos editais de procedimentos eletrdnicos
se referem ao horario de Brasilia e nos presenciais do horério de Rio Branco - AC.

Bons negdcios!
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EDITAL DA LICITACAO N°017/2023
CONCORRENCIA ELETRONICA

MUNICIPIO DE RIO BRANCO
Processo Administrativo n° 243/2023

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. Objeto do certame: Contratacdo de empresa de engenharia para execucdo de servicos de
modernizacdo e revitalizacdo da praca da Revolugdo, no municipio de Rio Branco — Acre.
Conforme documentagdo técnica anexa, na modalidade concorréncia prevista na Lei n® 14.133 de
01 de abril de 2021, condicGes expressas neste Projeto Basico, edital e Anexos.

1.2. Apresentacdo da proposta e da documentacdo de habilitacao:

1.2.1. A proposta devera ser apresentada até as 10:00 horas (DE BRASILIA) do dia 06/11/2023,
no sitio eletrdbnico www.comprasnet.gov.br.

1.2.2. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados, pelo licitante mais bem
classificado, em até 2 (duas) horas apos a solicitacao.

1.3. Data do certame e horéario (DE BRASILIA) de inicio da sessdo: 06/11/2023 as 10:00hs.
1.4. Prazo para solicitar esclarecimento e impugnar o edital: 30/10/2023 as 23h59min.

1.5. Valor estimado total da contratacdo: R$ $ 1.977.575,10 (um milhdo novecentos e setenta e
sete mil quinhentos e setenta e cinco reais e dez centavos.)

1.6. Rito da selecdo: Concorréncia.

1.7. Forma da selecdo: eletronica.

1.8. Regime de execuc¢do: Empreitada por Preco Unitéario.

1.9. Local do certame: sitio comprasnet.gov.br.

1.10. Critério de julgamento: Menor preco.

1.11. Modo de disputa: Aberto .

1.12. Os lances seréo feitos com base no: Preco total.

1.12.1.  Intervalo minimo entre lances: 0,1% (um décimo por cento) em relagcdo ao melhor lance
Ou proposta.

1.13. Ordem das etapas: Rito procedimental comum.

1.14. Este certame serd sob o Sistema de Registro de Pregos? Nao.

1.15. Beneficios de Micro e Pequenas Empresas - MPE: N&o.

2. PODERAO PARTICIPAR DO CERTAME

2.1. Quem for do ramo de atividade compativel com o objeto licitado;
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2.2. Quem ndo estiver sancionado com suspensao do direito de licitar e contratar pelo Municipio
de Rio Branco ou com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar por qualquer érgéo ou
entidade da Administracdo Publica;

2.3. Quem ndo tiver vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com autoridade municipal ou com agente publico municipal que desempenhe fun¢édo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato;

2.4. Quem nao tiver conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, autoridade municipal ou com agente publico municipal que desempenhe funcéo
na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do contrato;

2.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, desde que nédo estejam concorrendo entre si; e

2.6. Quem, nos cinco anos anteriores a divulgacdo deste edital, ndo tiver sido condenado
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista.

2.7. Empresas reunidas em consorcios poderdo participar desta licitagdo: Sim.

2.7.1.0 limite de empresas reunidas em consorcios € de: 3 (trés) empresas.

2.8. Clique neste link: analise das condicOes de participacao, para saber, em detalhes, as regras
da anélise das condigdes de participagao.

3. DECLARACOES

3.1. Ao participar deste certame, o fornecedor concorda, tacitamente, com as declara¢fes
arroladas neste item, sendo desnecessaria a apresentacdo dessas declara¢des, por escrito.

3.1.1. Estou ciente, concordo e atendo a todas as condi¢cdes do Edital e seus anexos;

3.1.2. N&o ha nada que impeca, juridicamente, a minha habilitacdo neste momento. Se algum fato
impeditivo acontecer depois, estarei obrigado a informar ao Municipio de Rio Branco;

3.1.3. N&o emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condic¢éo de aprendiz;

3.1.4. A proposta foi elaborada de forma independente e nenhuma empresa potencialmente
participante da licitacdo conhece meu preco;

3.1.5. A proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas;

3.1.6. N&o ha, na minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado;
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3.1.7. Minha empresa cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei e normas
especificas para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz; e

3.1.8. Tenho ciéncia de que a declaracdo falsa acarretara aplicacao de declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar com toda a Administracao Publica do Pais, além das demais sancdes legais
cabiveis.

4. PROPOSTA

4.1. A proposta devera ser preenchida conforme modelo do Anexo Il deste Edital.

4.2. A proposta devera seguir as orientacfes do Projeto Basico.

4.3. Junto com a proposta deverdo ser apresentados 0os documentos:

4.3.1. O Licitante devera apresentar conjuntamente com a sua proposta de precgos, sob pena de
desclassificacdo, os seguintes Planilhas: Composic¢do de Custo Horario de Servigos, Composi¢do
de Custo Horario de Equipamentos, Composi¢do de Encargos Sociais e de Bonificacdo de
Despesas Indiretas.

5. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Para a regularidade juridica, fiscal e trabalhista sera realizada consulta as informac6es
disponiveis no SICAF ou nos respectivos portais, referentes a:

5.1.1. contrato social ou instrumento equivalente;

5.1.2. regularidade perante a fazenda federal e a seguridade social,

5.1.3. regularidade perante a fazenda estadual ou distrital da sede do licitante;

5.1.4. regularidade perante a fazenda municipal da sede do licitante;

5.1.5. regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS; e

5.1.6. regularidade trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao).

5.2. Caso algum dos documentos ndo possa ser obtido no SICAF ou nos respectivos portais, sera
solicitado o documento comprobatério de regularidade ao licitante.

5.3. RELACAO DE SERVICOS REQUERIDOS

Item Discriminacéo Unid. Quant.
LASTRO DE

1 CONCRETO MAGRO, |m? 340,00
ESPESSURA DE 5 CM
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CONCRETO FCK =
2 m3 60,00
25MPA
3 PISO CIMENTADO m? 350,00

54. RELACAO DE EQUIPE TECNICA MINIMA

Quant. Discriminacéao

01 Engenheiro civil/arquiteto ou técnico equivalente.
02 Encarregado Geral

03 Vigia

55. QUALIFICACAO TECNICA

A qualificagdo técnica das proponentes serd comprovada mediante apresentacdo dos documentos
abaixo relacionados, os quais DEVERAO SER APRESENTADOS JUNTO COM OS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, no ato do certame:

a) Registro ou inscricdo da empresa licitante e do (s) profissional (is): Engenheiro Civil ou
Arquiteto Urbanista ou Técnico Equivalente, na entidade profissional competente (Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia - CREA ou Conselho Regional de Arquiteturae Urbanismo
— CAU). Para o licitante vencedor da licitacdo, caso ndo seja do Acre, por ocasido da assinatura
do contrato seré exigido o visto do Conselho de Engenharia e Agronomia - CREA ou no Conselho
de Arquitetura e Urbanismo - CAU;

b) Comprovacao de que os profissionais indicados pela empresa na data da licitagdo terem
executado, a qualquer tempo, obras/servicos de caracteristicas técnicas compativeis com o objeto
desta licitacdo, através de certiddo de acervo técnico CAT e/ou atestado (s), em nomedo proprio
Responsavel Técnico, fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente
certificados pelo CREA/CAU,;

C) Atestado (s) de capacidade técnica-operacional devidamente registrado (s) na entidade
onde os servicos foram executados, comprovando ter a Licitante executado, a qualquer tempo,
servigos de obras/servicos de caracteristicas compativeis com o objeto desta licitacdo, através
de certiddes e/ou atestados, em nome da proépria Licitante, fornecido por pessoas juridicas
de direito publico ou privado.
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d) N&o serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante em seu proprio nome, nem algum outro
que ndo tenha originado de contratacao.

5.5.1. A comprovacdo de vinculo com a empresa podera ser realizada pela apresentacdo do
contrato social, carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servigos ou registro junto a entidade
profissional competente.

5.5.2. Os atestados de capacidade técnico-profissional deverdo estar registrados pela entidade
profissional competente.

5.6. O licitante devera apresentar balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio
e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, conforme estabelecido
na Lei n® 14.133/2021.

Visando comprovacio de “patrimonio liquido minimo”.

5.7. O licitante devera possuir patrimonio liquido minimo igual ou superior a 10% do valor
estimado da contratacdo

5.7.1. Para os consorcios havera o acréscimo sobre o valor exigido de licitante individual para o
capital social ou patriménio liquido de: 20% (vinte por cento).

5.7.2. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacédo Judicial/Extrajudicial ou Certiddo Negativa
de Acdo Civel em que nédo conste acdo de faléncia/recuperacéo judicial expedida pelo Distribuidor
da Sede do licitante da sede da Pessoa Juridica. a.1) E possivel a participacdo de empresa em
recuperacdo judicial, desde que amparada em certiddo emitida pela instancia judicial competente,
que certifique que a interessada esta apta econdmica e financeiramente a participar de
procedimento licitatorio nos termos da Lei 14.133/21, com as alteracBes posteriores.

6. EM QUE SITUACOES VOCE, ENQUANTO PROPONENTE, PODERA SER
SANCIONADO

6.1. Considerar as condicfes previstas no item 25 do Anexo | — Projeto Bésico;

6.2. O licitante ou contratado, que descumprir total ou parcialmente, ainda que
temporariamente, as obrigacOes assumidas sera responsabilizado administrativamente pelo
atraso injustificado na execucdo do contrato pelas seguintes infracGes: adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Rio Branco e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, previstas nas clausulas especificas do
Edital de Licitagdo, com fulcro no Titulo 1V - Das Irregularidades, Capitulo | - Das Infragdes e
SancGes Administrativas, da Lei n. 14.133/2021 e no Titulo VI - Apuracdo de Responsabilidade,
Capitulo I, Processo Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade, do Decreto Municipal
n° 400/2023:

6.3. 8 1° A penalidade de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 desta Lei, qual seja dar causa a inexecugéo

parcial do contrato, quando n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave.
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6.4. §2° A CONTRATADA estara as seguintes multas:

I — no valor de 0,3% (zero virgula trés décimos por cento), por dia de atraso, a partir do 1° dia

util da data fixada para o inicio da execucéo do servicgo, até o limite de 6% (seis por cento),

calculado sobre o atraso na execucdo dos servi¢co, sem prejuizo das demais sanc¢des previstas

neste edital e da rescisdo contratual, prevista nos (artigos 155 a 163), da Lei Federal N. °

14.133/2021, precedidas de processo administrativo onde seja assegurada a ampla defesa e o

contraditorio;

6.5. § 3° Caracterizada a inexecugdo e constatado 0 prejuizo ao interesse publico, o
CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA outras san¢des ou até mesmo iniciar o
processo de extingdo contratual.

6.6. 8§ 4° Os valores correspondentes a pratica de infragbes contratuais serdo retidos e
deduzidos do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apds o que sera a CONTRATADA notificada
para, querendo, apresentar defesa administrativa, no prazo de 15 (quinze) dias uteis.

6.7. 8§ 5° Os valores retidos pela pratica de infracdes poderdo, ap0s regular processo
administrativo, ser convertidos em multa pela autoridade competente.

6.8.  §6° A devolucgdo dos valores retidos, caso ndo convertidos em multas, seré realizada com
a incidéncia de correcdo monetaria, conforme indice utilizado pela Corregedoria-Geral da
Justica, sem aplicacdo de juros de mora.

6.9. §7°Caso ndo seja possivel a retencdo e deducdo do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, os
valores relativos a multa serdo pagos mediante notificacdo de cobranca; neste caso, o
CONTRATANTE encaminhara, no primeiro dia Util ap6s vencidos os prazos estipulados neste
contrato, notificacdo de cobrancaa CONTRATADA, que devera fazer o recolhimento aos cofres
publicos até o 5° (quinto) dia atil a partir de seu recebimento, sob pena de cobranca judicial,
observando que:

I — as multas previstas neste contrato sdo cumulativas, ou seja, umas sobre as outras, sendo 0s

limites incidentes sobre cada uma delas; e

Il — na hipotese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da notificacao de cobranca, o

CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.

6.10. § 8° A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o municipio de Rio Branco
sera aplicada, pelo prazo maximo de 6 (seis) anos, deverao ser registradas no Portal Nacional de
Contratagbes Puablicas, no Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas e no Portal da
Transparéncia mantido pela Controladoria-Geral da Unido, sem prejuizo da multa de 10% (dez
por cento) sob o saldo remanescente do contrato, nos seguintes casos:

I - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucdo total do contrato;
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111 - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a contratagéo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

111 - ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

IV — ndo substituir ou refazer, no prazo estipulado, o0s servigos recusados pelo

CONTRATANTE; e/ou

V — descumprir os prazos e condi¢des previstas neste contrato.

6.11. § 9° A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica seré aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, nos termos do artigo 156, 1V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

I — apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo

falsa durante a licitagdo ou a execucdo do contrato;

Il — fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

11 — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

V — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

6.12. § 10. E admitida a reabilitacio do contratado perante o PJSC, no caso de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, exigindo, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

| - reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;

Il - pagamento da multa;

11 - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de

impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de

declaracédo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢Oes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos

requisitos.

6.13. 8§ 11. As sanc¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a san¢do de multa.

6.14. § 12. Na aplicacdo das penalidades acima serdo admitidos os recursos previstos em lei,
observando-se o contraditério e a ampla defesa.

6.15. § 13. Ocorrendo caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovado e aceito pelo
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficaréa isenta das penalidades.

6.16. § 14. Além das penalidades acima citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ao
cancelamento de sua inscri¢do no Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE.
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7. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

7.1.  Até 3 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa poderd impugnar o Edital, ou enviar pedidos de esclarecimentos.

7.2.  Ospedidos de esclarecimento e de impugnacéo ao edital, nas licitacGes eletrénicas, deverao
ser encaminhados ao agente de contratagdo, ou comissao de contratagdo, exclusivamente mediante
peticionamento eletronico.

7.3.  Arespostaaimpugnacédo ou ao pedido de esclarecimento seré divulgada em sitio eletrénico
oficial, no Portal Nacional de ContratacGes Publicas e no sistema eletrdnico de compras, no prazo
de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

7.4.  Caso seja acolhida a impugnacéo ou alterada regra do edital, sera definida e publicada nova
data para a realizacdo do certame, com publicacédo no sitio eletrdnico oficial, no Portal Nacional
de Contratac6es Publicas e no sistema eletrénico de compras.

7.5.  Caso ndo seja possivel responder o esclarecimento ou a impugnacdo enviada até as 18h00
do dia util anterior a abertura do certame, a licitacdo sera suspensa com publicacdo de
reagendamento apos a resposta da impugnacdo, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas.

7.6.  As impugnacOes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

7.7.  As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos publicadas fazem parte integrante do
edital e vinculam a Administracdo e todos os licitantes.

7.8.  Quaisquer informac0es, esclarecimentos ou dados fornecidos verbalmente por servidores
da Administracdo, inclusive membros da equipe de apoio, ndo deverdo ser considerados para
nenhuma finalidade.

8. VISITA TECNICA

8.1. A Visita Técnica ndo sera obrigatoria, no entanto, a Empresa licitante devera apresentar
Declaragéo formal assinada pelo responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigdes
e peculiaridades da obra.

8.2. A Empresa licitante que considerar necessaria a realizacdo de Visita Técnica ao local da
obra, devera credenciar-se na Diretoria de Planejamento, Contratos e Convénios da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, localizada na Rua Rui Barbosa, n® 325, Bairro
Centro, Telefone: (68) 3223-6007, 07:00h as 12:00h e das 14:00 as 17:00h, até o dia 30 de outubro
de 2023.

8.3. A visita sera efetuada no dia 01 de novembro de 2023. (lembrar que o PB fala em até 3 dias
antes).
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8.4. O responsavel da empresa s6 podera realizar a visita munido da “Autorizacgio para Visita ao
Local da Obra”, que serd emitido no ato do credenciamento que posteriormente sera trocado pelo
Atestado de Visita Técnica.

8.5. O técnico da SEINFRA/PMRB que fara o acompanhamento da Visita Técnica estara a
disposicao das empresas licitantes na Diretoria de Obras da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Mobilidade Urbana, localizada na Rua Rui Barbosa, n® 325, Bairro Centro, Telefone: (68) 3223-
6007, nos dias e horarios pré-definidos em edital para a realizagdo da visita.

9. PRAZO

9.1. O prazo de execucéo dos servicos € de 03 (trés) meses a contar da data de emissdo da Ordem
de Servigo.

9.2. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do
contrato.

9.3. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido
no periodo firmado no contrato conforme o disposto no Art. 111, da Lei 14.133/2021.

10. FORMA DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, atraves de medigdo dos servicos executados de
acordo com a Planilha de Levantamento de Eventos (PLE);

10.2. Para o pagamento deve ser apresentada a seguinte documentacdo (conforme Decreto
N°.400/2023 Municipio de Rio Branco — AC e Instru¢cdo Normativa n® 001/2023 da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - SEINFRA):

10.3. Requerimento da empresa;

10.3.1. ART’s — Execucdo (somente na 12 medicdo) do mesmo responsavel técnico que participou
do processo de licitagdo; ou com habilitacéo e acervo técnico igual ou superior aquele apresentado
no certame licitatorio — em caso de alteracdo do profissional responsavel pela Empresa;

10.3.2 Boletim de medicéo (espelho da medicéo);

10.3.3. Memoria de calculo da medicéo;

10.3.4. Relatorio fotografico impresso, ou em midia digital;

10.3.5. Via do Diério de Obras do respectivo periodo de medicao;

10.3.6. PCMAT — Ministério do trabalho e Emprego (com 20 trabalhadores ou mais, contemplando
as exigéncias contidas na NR 9 — programa de Prevencao e Riscos Ambientais); PPRA — Para as
empresas com menos de 20 funciondrios, acompanhado das respectivas ART’s dos responsaveis;
10.3.7. PCMSO e LACAT, quando for o caso, acompanhado das respectivas ART’s dos
responsaveis;

10.3.8. Matricula da CEI - Cadastro do INSS; (12 Medic¢éo)

10.4. Alvara de licenca para construcao (12 Medig&o), ou ingresso de protocolo de entrada e, neste
caso, apresentacao do respectivo Alvara no requerimento de 22 Medicéo;
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10.5. Certiddo Negativa de Débitos com o INSS — para ingresso da solicitacao da Gltima medic¢&o;
Baixa da matricula da CEIl — Cadastro do INSS (Gltima medicdo) ou em até 90 dias da expedicéo
do Termo de Recebimento Provisorio;

10.6. Para o pagamento da fatura, necessaria a apresentacdo, pela Contratada, dos seguintes
documentos:

a) Certidd@o de Registro de Contrato dos servicos ou obra no CREA;
b) Matricula/cadastro especifico da obra (CNO);
C) Prova de Recolhimento do FGTS, relativo a todos os empregados da

Contratada, correspondente a0 més da ultima competéncia vencida,
juntamente com a GFIP;

d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede da Contratada, através de Certiddes
expedidas pelos érgdos competentes, que estejam dentro do prazo de validade
expresso na propria certiddo, composta de:

e) Certiddo de quitacdo de Tributos Federais, neles abrangidas as
ContribuicGes Sociais, administrados pela Secretaria da Receita Federal;

f) Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional — Ministério da Fazenda;

g) CND - Certiddo Negativa de Débito Fiscal, expedida pela Agéncia
Fazendaria da Secretaria de Estado de Fazenda do respectivo domicilio
tributario, e a Certiddo Negativa de Divida Ativa, de competéncia da
Procuradoria Geral do Estado, sendo obrigatério, também para empresas
sediadas em outros Estados da Federacdo;

h) Certidao expedida pela Prefeitura Municipal;
i) CRF - Certiddo de Regularidade do FGTS;
j) CND - Certiddo Negativa de Débito do INSS, relativo a empresa;

I) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacédo de certidédo negativa (CNDT), nos termos
da Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011.

10.7. As Built e Termo de Habite-se (na Gltima medi¢éo);

10.8. A CONTRATANTE efetuara o pagamento até o 15° (décimo quinto) dia Util subsequente a
medicdo mensal dos servigos efetuados, com a respectiva Nota Fiscal/Fatura ou documento
legalmente equivalente, observado o cumprimento integral das disposi¢cdes contidas neste Termo,
bem como comprovagdo de regularidade junto a Fazenda Estadual, certiddo de regularidade
perante a Seguridade Social e de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
—FGTS.

10.9. A fiscalizacdo tera o prazo de 72h (setenta e duas horas) para encaminhar a fatura ou devolvé-
la ao emitente por impropriedade com os valores fixados nesta clausula.
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10.10. O licitante devera mencionar na respectiva Nota Fiscal/Fatura informac6es sobre o servigo,
além de mencionar o numero da Licitacdo e Contrato.

10.11. A nota fiscal/fatura devera ser apresentada com 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia para
0s procedimentos administrativos necessarios a efetivacdo do pagamento. Ndo sendo aprovada
pela Administracdo, sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias corregdes, com as
informacdes que motivaram sua rejeicao, reiniciando o prazo.

10.12. Respeitadas as condi¢Oes previstas no Contrato, em caso de atraso de pagamento, motivado
pelo CONTRATANTE, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente desde a data prevista
para o pagamento até a do efetivo pagamento, tendo como base o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore, mediante a aplicacdo da seguinte formula:

AF =[ (1 + IPCA/100) N/30 - 1] x VP

Onde:

AF = Atualizacdo Financeira;

IPCA = percentual atribuido ao indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
10.13 E vedada a antecipacdo de pagamento sem a correspondente contraprestacdo do servico,
contudo, na hipotese de se verificar a necessidade de algum estorno ou ajuste nas medigdes
subsequentes ao efetivo pagamento, o beneficio auferido pela CONTRATADA sera deduzido dos
créditos que a CONTRATADA fazer jus.

11. DO REAJUSTAMENTO E ATUALIZACAO FINACEIRA

11.1 A parcela dos pregos contratuais, somente sera reajustada nos termos do disposto no art.
124, 1, da lei n° 14/133/2021.

11.2 Parafins de reajustamento de pregos em contratos administrativos, estes estardo vinculados
ao transcurso de prazo de 01 (um) ano, a contar da data-base do or¢camento.

11.3 Decorrido 01 (um) ano da data-base do orgamento, o reajuste seré realizado de acordo com
o Indice Nacional de construcdo Civil — INCC, na hipétese de o servico ndo possuir variagio por
outro indice setorial. SINAPI 07/2023.

11.4 O valor da parcela de reajustamento devera ser calculado conforme regra definida abaixo.

Onde:

R = Valor da parcela de reajustamento procurado

10 = indice de preco verificado no més do orcamento da SEINFRA

I1 = Indice de preco referente ao més de reajustamento

V = Valor a precos iniciais da parcela do contrato de obra ou servigo a ser reajustado
11.5 A CONTRATADA devera formalizar requerimento de reajuste no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apds decorrido 01 (um) ano da data-base do orgamento (para o primeiro reajuste) e
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01 (um) ano da data-base da concessao do ultimo reajuste (para 0s reajustes seguintes), sob pena
de precluséo do direito.

11.6 O transcurso do prazo de 60 (sessenta) dias sem pedido formal de reajuste pelo
CONTRATADO néo afastara o direito de pleited-lo a qualquer tempo, mas a concessdo somente
produzira efeitos financeiros futuros, ou seja, em relagdo aos servigos ainda medidos, mesmo que
ja executados.

11.7 O pedido de reequilibrio econémico-financeiro devera ser encaminhado ao fiscal do
contrato, que analisara os fundamentos de fato e de direito que embasaram o pedido.

11.7.1 . A andlise dos fundamentos de fato e de direito do pedido de reequilibrio econémico-
financeiro, o fiscal do contrato poderé solicitar apoio técnico ao gestor do contrato.

11.7.2. Analisado o pedido e verificada a real alteracdo do custo suportado pelo contratado, o fiscal

do contrato se manifestara pela procedéncia total ou parcial do pedido, no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis.

11.8  Quando o fiscal se manifestar pela procedéncia do pedido de reequilibrio econdémico-
financeiro, o processo sera encaminhado a Procuradoria-Geral para manifestacdo no prazo de até
5 (cinco) dias Uteis. Apds manifestacdo, a Procuradoria-Geral enviara o pedido para gestor do
contrato ou da ata de registro de precos que julgara o pedido de reequilibrio econémico-financeiro
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

11.9. Em caso de atraso na execucao dos servicos atribuivel 8 CONTRATADA, os PRECOS
contratuais serdo reajustados, obedecendo-se 0s seguintes critérios:

11.9.1. Seosindices aumentarem, prevalecerdo agqueles vigentes nas datas em que as etapas dos
servicos seriam realizadas de conformidade com o programado no cronograma Fisico-Financeiro.
11.9.2. Se os indices diminuirem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que 0S Servicos
forem executados.

11.9.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pelo indice anual vigente, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

11.9.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado em substituicdo, mediante aditamento do Contrato, 0
que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

11.9.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente.
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12. DO RECEBIMENTO

12.1. Ao final da obra, o local de implantacéo devera estar em perfeito estado de funcionamento,
livre e desimpedidas de entulhos, sujeiras, ou de qualquer outra substancia que afete a estética e/ou
o funcionamento de qualquer das partes da via urbana.

12.2. Todo o empreendimento devera estar livre de qualquer pendéncia de licencas, alvaras e
aprovacdes nos respectivos 0rgaos, que estiverem relacionados a obra propriamente dita.

12.3. O Recebimento dos servicos e obras executados pela CONTRATADA seré efetivado em
duas etapas sucessivas.

12.4.

12.5.

Do Recebimento Provisorio

12.4.1. Apos a conclusdo dos servicos a CONTRATADA devera solicitar oficialmente o
recebimento provisério da obra.

12.4.2. O CONTRATANTE mediante vistoria realizada pela Fiscalizacdo e/ou Comissao
de Recebimento de Obras e Servicos, procedera o Recebimento Provisorio;

12.4.3. A CONTRATADA também deverd entregar nesta etapa, todos 0s projetos
devidamente corrigidos de acordo com o que foi efetivamente executado
(documentacgao “As Built”).

12.4.4. Ap0s a vistoria, através de comunicacao oficial da Fiscalizacdo, serdo indicadas as
correcdes e complementacdes consideradas necessarias ao Recebimento Definitivo,
bem como estabelecido o prazo para a execuc¢do dos ajustes.

Do Recebimento Definitivo

12.5.1. Nasegunda etapa, ap0s a concluséo das correcdes e complementages e solicitacdo
oficial da CONTRATADA, mediante nova vistoria realizada pela Fiscalizagdo e/ou
Comissdo de Recebimento de Obras e Servigos e, ndo persistindo mais nenhuma
inconformidade na obra, seré realizado o Recebimento Definitivo;

12.5.2. O Recebimento Definitivo somente sera efetivado pela Contratante apds a
apresentacdo pela CONTRATADA da Certiddao Negativa de Débito fornecida pelo
INSS, baixa da inscrigdo junto ao Cadastro Nacional de Obras — CNO, mantido pela
Receita Federal do Brasil — RFB, certificado de Recolhimento de FGTS e
comprovacédo de pagamento das demais taxas, impostos e encargos incidentes sobre
0 objeto do contrato.

12.5.3. A CONTRATADA devera retirar em até 15 (quinze) dias apds o recebimento
definitivo dos servicos e obras, todo pessoal, maquinas, equipamentos, materiais, e
instalagdes provisorias do local dos trabalhos, deixando todas as areas do canteiro de
servico limpas e livres de entulhos e detritos de qualquer natureza.

12.5.4. A presenca da Fiscalizagdo durante a execucao dos servigos e obras, quaisquer que
sejam os atos praticados no desempenho de suas atribui¢bes, ndo implicard
solidariedade ou corresponsabilidade com a CONTRATADA, que respondera Unica

Pagina 14 de 93
R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
Fone: (068) 3223-1206
e-mail: cpl01l@riobranco.ac.gov.br ou cpl0l.smga@gmail.com



mailto:cpl01@riobranco.ac.gov.br
mailto:cpl01.smga@gmail.com

— . PREFEITURA DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE —
GESTAO ADMINISTRATIVA @ Rlo BRANCO
SMGA [___ | PRODUGAO, EMPREGO
E DIGNIDADE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO 01 - CPL 01
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 017/2023
EDITAL

e integralmente pela execucdo dos servigos, inclusive pelos servi¢os executados por
suas eventuais subcontratadas, na forma da legislagdo em vigor.

12.5.5. Durante 5 (cinco) anos ap6s o Recebimento Definitivo dos servigos e obras, a
CONTRATADA respondera por sua qualidade e seguranca nos termos do Artigo
1245 do Codigo Civil Brasileiro, devendo efetuar a reparacdo de quaisquer falhas,
vicios, defeitos ou imperfeicdes que se apresentem nesse periodo, independentemente
de qualquer pagamento do Contratante.

12.5.6. Para a entrega das obras, a empresa CONTRATADA deverd apresentar a
documentacao “As Built” de todas as obras executadas em formato DXF ou DWG e
IFC.

13. DO CONTROLE, GESTAO DO CONTRATO

13.1. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por representantes da
Administracdo devidamente designados nos termos do art. 117, da lei 14.133/21, tendo suas 13.2.
Portarias de nomeacéo publicadas no Diario Oficial do Estado do Acre (DOE/AC).

13.3 A gestdo do contrato sera efetuada pela Diretoria de Obras da SEINFRA; A execuc¢édo do
contrato sera objeto de acompanhamento, controle e fiscalizacdo, por fiscal ou comissao,

previamente designado pelo Secretéario da SEINFRA.

134 O fiscal da obra, formalmente designado pelo Secretario da SEINFRA, e
comprovadamente habilitado para fiscalizar o contrato, sera o responsavel pelo fiel cumprimento
das clausulas contratuais, inclusive as pertinentes aos encargos complementares.

13.5 Além das atividades neste contrato, no edital que originou esse contrato, bem como em
seus anexos, sao atribuicdes do fiscal:

a) Inspecionar sistematicamente o objeto do contrato, com a

finalidade de examinar ou verificar se sua execucgdo obedece as especificacdes
técnicas de materiais e/ou servigos, ao projeto, aos prazos estabelecidos e
demais obrigacgdes do contrato;
b) Organizar de forma sistematica todas as informac@es pertinentes aos
processos que envolvem a obra: projetos, licitacdo, contrato, medigdes,
cronogramas  fisico-financeiros  previstos e realizados, aditivos,
reajustamentos, realinhamentos, pagamentos, Projeto como construido (As
Built), termos de recebimento provisorio e definitivo e devolugéo de caucoes,
etc.;
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C) Solicitar, formalmente, a CONTRATADA, nos eventuais aditivos e
paralisacOes, justificativa técnica respectiva e com base na mesma, formar
juizo de valor desses eventos e encaminhar a documentagdo necessaria para
instancias superiores providenciarem as medidas cabiveis aos mesmos;

d) Comunicar a instancias superiores qualquer infragdo cometida pela
CONTRATADA, mediante parecer técnico fundamentado, a fim de que as
medidas legais cabiveis possam ser aplicadas;

e) Exigir da CONTRATADA o cumprimento dos prazos dispostos no
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO, considerando que a execucgio de
cada servigo/etapa sera aferida, em cada medicdo, consoante este cronograma,
previamente aprovado e que a afericdo dos prazos se dard mediante a
comparacdo entre o valor total da etapa prevista no cronograma fisico-
financeiro e o efetivamente realizado, no més em analise.

13.6. O acompanhamento, o controle, a fiscalizacdo e avaliacdo de que trata este item néo
excluem a responsabilidade da Contratada e nem confere a Contratante responsabilidade solidéria,
inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos na execucdo dos servicos
contratados.

13.7. A aceitacdo provisoria e/ou definitiva do objeto deste contrato pela Administracdo, ndo
enseja a assuncao de qualquer responsabilidade técnica sobre o objeto deste instrumento pelo
CONTRATANTE.

13.8. O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0S servigos ora
contratados, prestados em desacordo com o presente Contrato e o Edital que o originou.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

a. Da Garantia de Execucéo Contratual

| - Como garantia do fiel cumprimento das suas obriga¢ces contratuais, a contratada obriga-se
a apresentar garantia de valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato,
para assinatura do Termo. A contratada podera optar por uma das seguintes modalidades de
garantia:

a) Caucado em dinheiro ou em Titulos da Divida Publica.

b) Carta de Fianga Bancéria.
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c) Seguro Garantia.

Il - A garantia contratual devera obedecer aos seguintes requisitos:

Il - Devera ser apresentada até a data de assinatura do contrato, sob pena
de decair o direito a contratacao.

IV - O prazo de vigéncia da garantia contratual serd igual ao periodo de
vigéncia do contrato, acrescido de 150 (cento e cinquenta) dias, devendo
ser tempestivamente renovada pela contratada se estendida ou prorrogada
a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual.

V - A garantia contratual s6 serd restituida ou liberada apdés o Recebimento
Definitivo do (s) servigo (s).

VI - A garantia contratual devera acompanhar os eventuais ajustes do valor
do contrato, devendo ser complementada pela contratada antes da
celebracdo de aditivos contratuais, de modo que corresponda sempre ao
percentual pactuado.

VIl - A garantia contratual servird também para assegurar a cobertura das
eventuais multas contratuais aplicadas a contratada.

VIII - Para o licitante que se apresentar na forma de consorcio, a garantia da
proposta podera ser apresentada em nome de qualquer das consorciadas,
assim como podera o valor exigido ser atendido pela soma de garantias
apresentadas por cada consorciada.

IX - No caso de opcdo pela caucdo em dinheiro, a mesma devera ser
efetuada em conta de caucgéo vinculada a SEINFRA.

X - No caso de opcao pela garantia em titulos da divida publica, deverao tais
titulos ser acompanhados de documento emitido pela SECRETARIA DO
TESOURO NACIONAL, no qual este atestard& a sua validade,
exequibilidade, taxa de atualizacdo e avaliagdo de resgate.

a. Serdo aceitos titulos da Divida Publica, desde que emitidos pelo
Tesouro Nacional e custodiados na CETIP - Central de Custédia e
Liquidacdo Financeira de Titulos, sob a fiscalizagdo do Banco Central do
Brasil, ou junto a instituicdes financeiras, sob as regras do SELIC - Sistema
Especial de Liquidez e Custddia de Titulos Publicos Federais. Devem, ainda,
ser revestidos de liquidez livremente negociados no mercado de valores
mobiliarios, e, ainda, sua titularidade estar gravada em nome da empresa
Contratada.
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Xl - No caso de opc¢éao pela garantia na forma de “Carta de Fianga Bancaria”,
a mesma devera ser emitida por banco localizado no Brasil, devidamente
autorizado a operar no pais pelo Banco Central do Brasil. Devera ainda ser
apresentada com firma devidamente reconhecida em cartério, exceto no
caso de documento emitido por via digital, cuja autenticidade pode ser
aferida junto aos certificadores digitais devida e legalmente autorizados.

a) A carta de fianca deve ser fornecida por estabelecimento bancério,
devidamente registrada em cartério de registro de titulos e documentos,
conforme determinado pela Lei 6.015/73, art. 129, acompanhada de:

b) Cépia autenticada do estatuto social do banco;

c) Copia autenticada da assembleia que elegeu a Ultima diretoria do
banco;

d) Cépia autenticada do instrumento de procuracdo, em se tratando
de procurador do banco;

e) Reconhecimento de firmas das assinaturas constantes da carta de
fianca.

f)Se a modalidade escolhida for o Seguro Garantia, deverdo ser obedecidos
0S seguintes critérios:

9) A apdlice deveréa ser emitida por seguradora autorizada a funcionar
no Brasil pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados, fato que
deverd ser atestado mediante apresentacdo, junto com a apdlice, da
CERTIDAO DE REGULARIDADE expedida pela SUSEP.

h) A apdlice deve contemplar a cobertura para riscos Trabalhistas e
Previdenciarios.

i)A apdlice deve prever a cobertura para multas contratuais impostas a
contratada.

A apdlice devera estar assinada, com firma devidamente reconhecida em
cartério, exceto no caso de documento emitido por via digital, cuja
autenticidade pode ser aferida junto aos certificadores digitais devida e
legalmente autorizados.

k) A apolice deve observar as circulares n° 232/2003, 251/2004,
255/2004 e 256/2004 da SUSEP e aquelas que porventura venham
complementéa-las ou substitui-las.

[)Para apolices com Importancia Segurada superior a R$ 10.000.000,00
(dez milhdes de reais), deve ser apresentado documento comprobatério do
resseguro da apolice.

m) O seguro-garantia devera ser livre de franquia.
n) Na apdlice mencionada deverdo constar, no minimo, as seguintes
informagoes:

XIl - Numero completo da licitacdo ou, quando se tratar de aditamento, o
namero do Contrato.
XIII - Objeto a ser contratado, especificado neste Edital.

a) Nome e nimero do CNPJ do SEGURADO (SEINFRA).
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b) Nome e numero do CNPJ do emitente (Seguradora).
c) Nome e numero do CNPJ da CONTRATADA (TOMADORA da

apolice).
XIV - As apdélices de seguro, em todas as suas modalidades, e/ou cartas de

fianga, e seus endossos e aditamentos, devem expressar a SEINFRA como
SEGURADA e especificar claramente o objeto do seguro de acordo com o
Edital e/ou Termo de Contrato ou Termo Aditivo a que se vincula.

Sobre o valor da caucgéo prestada em dinheiro, incidira o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore pela férmula
estabelecida na minuta deste Contrato, atualizada a partir da data de
recolhimento a SEINFRA.

XV - Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e previdéncias
decorrentes da contratagdo ndo seja comprovado até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia do contrato, a garantia sera utilizada para
0 pagamento dessas verbas diretamente pelo SEINFRA.

XVI - A perda da garantia em favor do SEINFRA, em decorréncia de resciséo
unilateral do Contrato, far-se-4 de pleno direito, independentemente de
gualquer procedimento judicial e sem prejuizo das demais san¢des previstas
no Contrato.

XVII - Na carta fianga bancaria, devera constar do instrumento a expressa
renuncia pelo fiador dos beneficios previstos nos artigos 827 e 835 do
Cadigo Civil Brasileiro.

XVIII - A garantia prestada por fianga bancéaria ou seguro-garantia, devera
ser renovada anualmente.

XIX - E vedada qualquer clausula de excecéo, principalmente em relagéo a
garantia das verbas trabalhistas e previdenciarias, nas garantias
apresentadas na forma de fianca bancéria ou seguro-garantia.

XX - A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias,
sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver
alteracdo para acréscimo de objeto.

| - A Contratada devera apresentar, até a data da Ordem de Inicio dos
Servigos, apélices de seguro abaixo relacionadas, emitidas por seguradora
(s) autorizada (s) a funcionar no Brasil pela SUSEP — Superintendéncia de
Seguros Privados, fato que devera ser atestado mediante apresentagao,
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junto com a(s) apdlice(s), da CERTIDAO DE REGULARIDADE expedida
pela SUSEP.

Il - Os seguros exigidos nesta clausula devem ser suficientes para cobrir a
integralidade do interesse segurado relativo aos riscos inerentes ao objeto
do contrato.

Il - As coberturas da (s) apolice (s) devera(do) abranger o periodo
correspondente ao inicio da execucdo do objeto do contrato até o seu
recebimento definitivo.

IV - Caso a contratada ndo consiga obter no mercado segurador qualquer
das coberturas solicitadas nesta clausula, devera submeter a
CONTRATANTE pedido de isencdo do mesmo, o qual deverad ser
acompanhado de, no minimo, 05 (cinco) declaracdes de seguradoras, a ser
aprovado pela DIGEA, ficando neste caso, integralmente responséavel pelo
ressarcimento de eventuais danos decorrentes de sinistros.

V — A (s) apdlice (s) devera (80) ser endossada (s) sempre que houver
alteracdes no contrato, de modo a manter sempre atualizadas as
importancias seguradas e os prazos de vigéncia da apdlice, conforme
instrucdes abaixo:

d) Seguro de Riscos de Engenharia para Obras Civis em Construcao
e Instalagdo e Montagem. Coberturas a serem contratadas:
e) Cobertura Basica (com fundagbes), com importancia segurada

correspondente a 100 % (cem por cento) do valor total do contrato.
f)Cobertura de Erro de Projeto aplicado a obras civis, com importancia
segurada correspondente a 100 % (cem por cento) do valor total do contrato.
Q) Cobertura de Manutencdo Ampla, de 06 (seis) meses.

h) Cobertura de Despesas Extraordinarias.

i)Cobertura de Despesas de desentulho.

j)Cobertura de Tumulto, Greves, lockout.

k) Cobertura para despesas de Salvamento e Contencéo de sinistros.
[)A SEINFRA devera ser Co-Segurado na apdlice de Riscos de Engenharia.

VI - Seguro de responsabilidade Civil Geral e Cruzada:

a)Cobertura Basica com Importancia Segurada minima de R$ 3.000.000,00
(trés milhdes de reais).

b)Cobertura de Responsabilidade Civil do Empregador, com Importancia
Segurada minima de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).

c)Cobertura para Danos Morais, com importancia segurada minima de R$
200.000,00 (duzentos mil reais).
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VIl - Seguro de Vida, cobertura para os funcionarios da contratada,
abrangendo:
a) Morte por qualquer causa:

b) Indenizacéo especial de morte por acidente.
¢) Invalidez permanente total ou parcial por acidente.

d) A importancia segurada minima deve ser o valor equivalente a 10 (dez)
vezes o salario mensal de cada funcionario, sendo aceitavel, a critério da
contratada, o capital maximo por empregado de R$ 100.000,00 (cem mil
reais).

VIII - Seguro de Acidentes Pessoais:

a) Cobertura para seus colaboradores sem vinculo empregaticio,
abrangendo morte e/ou invalidez permanente por acidente durante o
periodo em que estiverem alocados aos servigos.

b) A importancia segurada minima deve ser, no minimo, de R$ 100.000,00 (cem mil reais) por
colaborador.
15. DA CONVOCACAO

15.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo e exauridos 0s recursos, 0 processo
licitatério serd encaminhado ao Secretario Municipal de Gestdo Administrativa, que poderé:
15.1.1. determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
15.1.2. revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;
15.1.3. anular a licitacdo, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanavel; ou
15.1.4. encaminhar a autoridade méxima do 6Orgdo ou entidade demandante, para
adjudicacdo do objeto e homologacéo da licitagéo.
15.2. Nahipotese de revogacao ou anulagdo do procedimento, cabera recurso no prazo de 3 (trés)
dias uteis, contado a partir da data da publicacéo do ato.
15.3. Homologada a licitagdo, o licitante vencedor serd convocado para a assinatura da ata de
registro de precos ou para assinar ou aceitar o instrumento contratual, conforme o caso.
15.4. O prazo para atender a convocacao sera de 5 (cinco) dias uteis, que podera ser prorrogado
uma vez, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o seu transcurso, e desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo Municipio de Rio Branco.
15.5. Caso o licitante, ainda dentro da validade da proposta, ndo atenda & convocagdo para a
assinatura da ata de registro de precos ou assinatura ou aceite do instrumento contratual, sera
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instaurado processo administrativo para apuragdo de responsabilidade e eventual aplicacdo de
sancgoes.

16. DA INEXECUCAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO

A inexecucdo total ou parcial do contrato, por parte da CONTRATADA, assegurara a
CONTRATANTE a sua extingdo com as consequéncias contratuais e as previstas no Art. 137 e
138 da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:

16.1 DOS MOTIVOS

Constituirdo motivos para extin¢do do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situacoes:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais,
de especificacOes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinacfes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior;

I11 - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

IV - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

V - caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;

VI - atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracéo
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII - atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

VIII - razBes de interesse publico, justificadas pela autoridade méaxima do 6rgdo ou da entidade
contratante;

IX - ndo cumprimento das obrigacgdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.
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16.1.2 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacOes legais e/ou
contratuais assegurarda a0 CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo,
independentemente de aviso, interpelacédo judicial e/ou extrajudicial.

16.1.3 A extinc¢do por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitara a CONTRATADA a multa
rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da
extingcdo, independentemente de outras penalidades.

16.1.4 Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extin¢do contratual por culpa da
CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior, esta valera
como minimo de indenizacdo, na forma do disposto no art. 416, parégrafo Gnico, do Cddigo Civil.

16.1.5 A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

16.2 DA EXTINCAO DO CONTRATO

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracéo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;

I11 - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial.

17. DAS MEDICOES DOS SERVICOS

17.1  As medicdes dos servicos executados serdo efetivadas, preferencialmente, no final de cada
periodo mensal, tomando-se como final do periodo o ultimo dia de cada més. Todavia a primeira
medicdo podera ser realizada apos a expedicdo da Ordem de Servigo no final do més em curso, e
a ultima medicdo, apos a concluséo dos servicos, independente do periodo mensal.

17.2  As medicGes mensais dos servigos executados serdo efetivadas por equipe designada pela
SEINFRA, responsavel pela fiscalizag&o.

17.3 Entre duas medicdes ndo podera decorrer menos de 30 (trinta) dias, exceto para a primeira
medicdo e a ultima medicéo (Medicéo Final).

17.4 A medicao final, bem como o Termo de Recebimento dos servicos serdo elaborados por
Comissdo de Engenheiros designada pelo Secretério titular da SEINFRA quando concluidos todos
0S Servicos.
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17.5 As medicdes acompanhadas de cronograma fisico-financeiro devidamente atualizados,
deverdo ser encaminhadas pelo Eng.° Fiscal a Secretaria que serd nomeado antes da emisséo da
Os.

17.6 No processo de medicdo ou na prestacdo de contas, conforme for o caso, devera constar a
real aliquota de ISSQN adotada pelo respectivo municipio de prestacao do servigo que no presente
caso € a cidade de Rio Branco-AC.

17.7 O cronograma fisico-financeiro, podera ser alterado mediante aprovacédo da fiscalizacdo da
SEINFRA ap0s anuéncia expressa da direcdo-geral da SEINFRA.

18. DO RECEBIMENTO DAS OBRAS E SERVICOS

18.1. Apos a conclusdo dos servigos contratados, a CONTRATADA, mediante requerimento ao
dirigente do CONTRATANTE, podera solicitar o recebimento dos mesmos.
18.2. Os servigos concluidos poderdo ser recebidos PROVISORIAMENTE, a critério do
CONTRATANTE pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, em até 15 (quinze) dias da comunicacdo escrita do
contratado.
18.3. O termo circunstanciado citado no item anterior deve, quando:
a) 0s servicos estiverem EM CONFORMIDADE com o0s requisitos
preestabelecidos, explicitar esse fato no texto, que devera ser datado e
assinado pelo responsavel pelo recebimento.
b) 0s servicos apresentarem NAO CONFORMIDADE com o0s
requisitos preestabelecidos, relacionar os servigos desconformes, explicando
as raz0es das inconsisténcias, dando prazos para corre¢do, que ndo poderdo
ser superiores a 90 dias.
18.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a FISCALIZACAO ndo atestar a
ultima e/ou Unica medicéo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO.
18.5. Para o recebimento DEFINITIVO dos servigos, o dirigente do 6rgdo CONTRATANTE
designaré servidor ou comissdo com no minimo 03 (trés) técnicos, que vistoriara 0s servicos e
emitira TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, que comprove a adequacgédo do objeto aos
termos contratuais.
18.5.1. O RECEBIMENTO DEFINITIVO devera ocorrer em no maximo 90 (noventa) dias,
contados a partir do decurso do prazo de observacgdo ou vistoria que comprove a adequagéo do
objeto aos termos desse contrato.
18.5.2. A assinatura do TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO ndo exime a
CONTRATADA das responsabilidades que Ihe sédo cometidas pela legislacdo em vigor e por este
Contrato, nem exclui as garantias legais e contratuais, as quais podem ser arguidas pelo
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CONTRATANTE, dentro dos prazos de garantia e responsabilidade previstos em lei, se outro
prazo ndo for estipulado neste Contrato.

18.5.3. A assinaturado TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, cuja data fixa o inicio dos
prazos previstos no artigo 618, do Codigo Civil ndo exime a CONTRATADA das
responsabilidades que Ihe sdo cometidas pela legislagdo em vigor e por este Contrato, nem exclui
as garantias legais e contratuais, as quais podem ser arguidas pelo CONTRATANTE, dentro dos
prazos de garantia e responsabilidade previstos em lei, se outro prazo ndo for estipulado neste
Contrato.

18.6. Apo0s a assinatura do TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, a garantia prestada
pela CONTRATADA sera liberada e se em dinheiro, corrigida monetariamente, conforme
procedimentos descritos na clausula deste Contrato que trata de garantias.

19. INFORMACOES GERAIS

19.1. DefinicGes
19.2. Condicdes de julgamento de propostas e habilitacdo

19.3. Critérios de desempate

19.4. Negociacéo

19.5. Recursos e contrarrazdes

19.6. Adjudicacdo e homologacao

19.7. Disposicdes gerais

19.8. Nossos canais de atendimento, inclusive para resolver problemas relacionados a
videoconferéncia, esclarecimentos, impugnaces, recursos, contrarrazoes e demais assuntos
relacionados ao certame: cplOl@riobranco.ac.gov.br / cpl0l.smga@gmail.com e (68) 3223-
1206.

19.9. Onde estamos: Rua Rui Barbosa, 325 — Centro, CEP: 69.900-084, Rio Branco/AC.
19.10. Quem sdo os responsaveis pelo certame: Fabricia da Silva Freire Rodrigues, Ana Thalita
da Silva Cristino, Rayssa Albuquerque Cruz Abreu, Marcel Addo Macedo Galo e Rodrigo Barbosa
das Neves.

19.11. Normas de regéncia: Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 400/2023 e normas
especificas.

Rio Branco - AC, 16 de outubro de 2023.
Documento assinado digitalmente
govbr SRy
Verifique em https://validar.iti.gov.br
ERICK SILVA DE OLIVEIRA
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa
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EDITAL DA LICITACAO N°017/2023
CONCORRENCIA ELETRONICA
ANEXO |

PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa de engenharia para execucao de servigos de modernizagéo e
revitalizacdo da praca da Revolucdo, no municipio de Rio Branco — Acre.

2. LOCAL DA OBRA
2.1. O local para execucdo dos servicos: Praca da Revolucdo, cito rua Rui Barbosa, 400,
Centro, no municipio de Rio Branco — Acre.

3. CUSTO ESTIMADO
3.1. Paraaexecucdo dos servicos estima-se um custo de R$ 1.977.575,10 (um milh&o novecentos

e setenta e sete mil quinhentos e setenta e cinco reais e dez centavos), baseado na Tabela SINAPI
07/2023.

4. MODALIDADE

4.1 Modalidade da Licitacdo: Concorréncia,;

4.2 Regime de Contratacdo: Empreitada por Preco Unitério;

4.3 Forma: Eletronica

4.4 Modo de Disputa: aberto

4.5 Critério de julgamento: Menor Preco

4.6 Tipo de Servico: Manutencdo de Equipamentos Publicos de Esporte e Lazer
4.7 Tipo de Obra: Construgéo

Data Base do Orcamento: SINAPI —07/2023.

5. FONTE DE RECURSO
5.1. Programas de Trabalho: Manutencao de Equipamentos Publicos de Esporte e Lazer - Recurso
Proprio
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NATUREZA DA VALOR DA
PROGRAMA DE TRABALHO DESPESA FONTE DESPESA
01.017.001.15.451.0301.2340.0000 | 4.4.90.51.00 1.01RP R$ 1.977.575,10
TOTAL R$ 1.977.575,10

6. JUSTIFICATIVA

6.1. A proposta visa mordenizar e revitalizar a Praca da Revolucdo, localizada no centro da cidade
e ponto turistico da cidade. A gestdo Municipal incorporou o turismo como um dos importantes
politicos inseridos no Programa de Governo, visando oferecer respostas as crescentes demandas
do setor e incrementar a aceleracdo do desenvolvimento do turismo na regido. Para tanto, temos
instituido no Municipio a Cadmara tematica de Turismo, instancia na qual séo discutidos com 0s
diversos fazedores do turismo (agentes, guias, gestores de espacos culturais e museus, tecnologos,
turismologos, empresarios, dentre outros) as demandas do setor. A partir dessas discussdes, um
dos programas de governo criados para o setor turistico diz respeito ao Programa de Acessibilidade
e Melhoria da Infraestrutura dos Atrativos Turisticos de Rio Branco. Nesse sentido, a Prefeitura
de Rio Branco ja iniciou um processo de revitalizacdo do Centro historico e cultural da cidade,
tendo em vista que é nessa regido onde se localizam vérios atrativos turisticos da cidade e onde
circulam em maior volume os turistas que chegam no Municipio. Nessa regido ja houve a
realizacdo de importantes obras de melhoria da infraestrutura turistica, efetuadas tanto pela
Prefeitura de Rio Branco, como pelo Governo do Estado dentre as quais se destacam: reforma do
Mercado Municipal Elias Mansour (principal mercado da cidade), Revitalizagdo do Mercado
Velho e do Mercado dos Colonos, ambos localizados na orla do Rio Acre e a revitalizacdo das
fachadas do Centro Comercial histérico de Rio Branco. Ainda em relacdo a essa regido da cidade,
um dos problemas detectados refere-se a mobilidade dos pedestres e turistas, visto que a praga
atualmente existente ndo recebe intervencfes ha muitos anos e ja ndo supre as necessidades do
publico que a visita, considerando que se tem nos mesmos quiosques e outras edificacdes que
passam no meio da cal¢ada, buracos, desniveis e falta de iluminacdo adequada, além da falta de
acessibilidade. Tal praca é de suma importancia para essa regido da cidade, visto que € através
deste que se tem acesso a diversos pontos turisticos da area central da cidade, sendo este acesso
restrito ao pedestre pois carros e dnibus ndo trafegam nesses pontos. Na perspectiva de dar
continuidade ao processo de melhoria do Centro historico e cultural de Rio Branco visando melhor
dotar a cidade de infraestrutura turistica, a presente proposta visa realizar a Revitalizacdo e
Modernizacdo da Praca da Revolugéo, com a construcdo de quiosques e banheiros para facilitar a
populagédo que visita, melhoria da iluminagcdo objetivando facilitar a circulagcdo de pedestres e
turistas que transitam nessa area da cidade.

7. DA ESPECIFICACOES DO OBJETO
ITEM ESPECIFICACOES DO OBJETO

VALOR
ESTIMADO
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Contratagdo de empresa de engenharia para execucdo de
servicos de modernizacdo e revitalizacdo da praca da Rr¢1.977.575.10
1 Revolucéo, no municipio de Rio Branco — Acre

7.1 O projeto (Volume Unico — Relatério de Projeto, Orcamento e Detalhamento Graéfico,
devidamente assinado pelos respectivos responsaveis técnicos, sera disponibilizado aos
interessados no endereco eletrénico: cpl0l@riobranco.ac.gov.br.

8. RELACAO DE SERVICOS REQUERIDOS

Item Discriminagéo Unid. Quant.
LASTRO DE

1 CONCRETO MAGRO,|m? 340,00
ESPESSURA DE 5 CM
CONCRETO FCK =

2 m3 60,00
25MPA

3 PISO CIMENTADO m2 350,00

8.1 os servicos requeridos em atendimento ao Art. 67 da Lei n°® 14.133/2021, é a relevancia técnica
do objeto do certame.
9. DA RELACAO DE EQUIPE TECNICA MINIMA

Quant. Discriminacéao

01 Engenheiro civil/arquiteto ou técnico equivalente.

02 Encarregado Geral
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03

Vigia

10. DA QUALIFICACAO TECNICA

10.1

10.2

A qualificacdo técnica das proponentes serd comprovada mediante apresentacdo
dos documentos abaixo relacionados, os quais DEVERAO SER
APRESENTADOS JUNTO COM OS DOCUMENTOS DE HABILITAC}AO,
no ato do certame:

e) Registro ou inscricdo da empresa licitante e do (s) profissional (is):
Engenheiro Civil ouArquiteto e Urbanista ou Técnico Equivalente, na entidade
profissional competente (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA
ou Conselho Regional de Arquitetura e Urbanismo — CAU). Para o licitante
vencedor da licitacdo, caso ndo seja do Acre, por ocasido da assinatura do contrato
sera exigido o visto do Conselho de Engenharia e Agronomia - CREA ou no
Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU;

f) Comprovacdo de que os profissionais indicados pela empresa na data da
licitacdo terem executado, a qualquer tempo, obras/servicos de caracteristicas
técnicas compativeis com o objeto desta licitacdo, através de certiddo de acervo
técnico CAT elou atestado (s), em nomedo proprio Responsavel Técnico,
fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente
certificados pelo CREA/CAU;

g) Atestado (s) de capacidade técnica-operacional devidamente registrado (s) na
Entidade competente onde os servicos foram executados, comprovando ter a
Licitante executado, a qualquer tempo, servicos de obras/servicos de
caracteristicas compativeis com o objeto desta licitacdo, através de certiddes
e/ou atestados, em nome da prépria Licitante, fornecido por pessoas juridicas
de direito publico ou privado.

N&o serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante em seu préprio nome, nem
algum outro que n&o tenha originado de contratacao.

11. DO PRAZO

11.1 O prazo de execucéo dos servigos € de 03 (trés) meses a contar da data de emissdo da Ordem
de Servigo.
11.2 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do

contrato.

11.3 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido
no periodo firmado no contrato conforme o disposto no Art. 111, da Lei 14.133/2021.

12 DA PARTICIPACAO DE CONSORCIO
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12.1 Nesta licitacdo serd admitida a possibilidade de Consdrcio, nos termos do artigo 15, da Lei
n°® 14.133/21, para possibilitar o reforco da capacidade técnica e financeira do licitante,
proporcionando maior disponibilidade de equipamento e pessoal especializado. O consércio ainda
enseja a participacdo de maior niUmero de empresas, possibilitando 0 aumento na competitividade.
12.2 Seré exigida de cada consorciado a apresentacdo dos documentos referentes a habilitacdo
juridica, regularidade fiscal, trabalhista, bem como demonstracdo do atendimento aos indices
contabeis definidos no edital, para fins de qualificacdo econdmico-financeira, devendo ser
observado o seguinte:

12.2.01 Comprovacao de compromisso publico ou particular de constitui¢do de consorcio,
subscrito pelos consorciados.

12.2.02 Indicacdo da empresa lider do consércio, que serd responsavel por sua
representacdo perante a Administracao.

12.2.03 Sera admitido, para efeito de habilitacdo técnica, o somatoério dos quantitativos de
cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econémico-financeira, o somatério dos valores de
cada consorciado, acrescido de 10% (dez por cento) sobre o valor exigido de licitante individual.

12.2.04 Impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitacdo, de mais de
um consorcio ou de forma isolada.

12.2.05 Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consorcio,
tanto na fase de licitagcdo quanto na de execugdo do contrato.

12.2.06 O licitante vencedor é obrigado a promover, antes da celebracdo do contrato, a
constituicdo e o registro do Termos de Compromisso do Consorcio.

12.2.6.1. Admitir-se-a, para efeito de qualificacdo técnica, o somatério dos quantitativos de cada
consorciado, e, para efeito de qualificacdo econémico-financeira do capital social minimo, o
somatdrio dos valores de cada consorciado, na proporc¢ao de sua respectiva participacao.

12.2.6.2. Ressalte-se, no entanto, que os consorcios deverdo ser formados por, no maximo, 03
(trés) empresas, em virtude da quantidade de documentos a serem juntados para pagamento da
fatura, em funcdo das diversas determinacdes legais, sendo que, na hipétese de inUmeras empresas
participarem do consoércio, podera gerar intercorréncias na hipotese de uma ou outra deixar de
anexar seus documentos, engquanto outra ja providenciou sua parte, sendo que o0 pagamento sera
liberado mediante apresentacdo de toda documentacdo, o que poderd ocasionar atrasos de
pagamento e, por via de consequéncia, 0 comprometimento do cronograma de execucao da obra.

12.2.6.3. As empresas, na forma de consorcio, deverdo apresentar o compromisso publico ou
particular de constituicdo do consorcio, subscrito pelos Diretores ou Representantes Legais das
empresas consorciadas, onde deverdo constar, no minimo:
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a) Compromisso de Constituicdo de Consorcio publico ou particular,
de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados
pelo consdrcio durante o processo licitatério e, posteriormente, ao Contrato,
durante toda a vigéncia do mesmo.

b) O nome da empresa lider e responsavel pelo consércio;

C) Atender na integra as disposicdes do Art. 15 e seguintes da Lei
Federal n°® 14.133/21;

d) Compromisso de que nao havera qualquer alteracdo na composicao

e na constituicdo do consorcio, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE, durante toda a vigéncia do contrato;

e) Compromisso expresso de que o Consdrcio ndo se constitui e nem
se constituird em pessoa juridica distinta da de seus membros;
f) Duracdo do consorcio por periodo ndo inferior ao da vigéncia do

Contrato firmado com a CONTRATANTE.

12.3. Qualquer empresa que integrar um consorcio nao podera participar da licitacdo isoladamente
ou compondo consorcio distinto.

12.4. No consorcio de empresas brasileiras e estrangeiras, a lideranca sera da empresa brasileira.

12.5. Em se tratando de empresas estrangeiras que nao funcionem no Brasil, as exigéncias deverao
ser comprovadas mediante apresentacdo de documentos equivalentes, autenticados pelos
respectivos consulados e traduzidos por tradutor juramentado.

12.6. Na hipétese do subitem anterior, as empresas estrangeiras deverdo estar consorciadas como
empresas nacionais ou ter representacdo legal no Brasil, com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente.

12.7 Na&o poderdao concorrer, direta ou diretamente nesta licitagao:

a) Empresas em estado de faléncia, concordata ou em processo de
recuperagdo judicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidacao;

a.1). Poderdo participar na licitacdo empresas em recuperacao judicial, desde
que amparadas em certiddo emitida pela instancia judicial competente, que
certifique que a interessada estd apta econbmica e financeiramente a
participar do procedimento licitatdrio. (Acérddo TCU 1201/2020 — Plenario).

b) Empresas que tenham sido declaradas inidéneas ou que estejam
punidas com suspensdo do direito de contratar ou licitar com qualquer érgédo
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da Administracdo Puablica direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou
do Distrito Federal,

C) Empresas que ndo atendam as exigéncias deste Edital;

d) Empresas que, isoladamente ou em consorcio, tenham participado da
elaboracdo do anteprojeto ou da qual o autor do anteprojeto seja dirigente,
gerente, acionistas ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto ou controlador, responsavel técnico ou subcontratado.

e) Empresas, cujos dirigentes, gerentes, s6cios ou componentes do seu
quadro técnico sejam servidores da administracdo publica municipal ou de
suas sociedades paraestatais, fundag¢fes ou autarquias, ou que o tenham sido
nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data desta concorréncia
SRP, ou que tenham participado como autores ou colaboradores do
anteprojeto da obra objeto desta Licitagéo.

f) N&o podera participar direta ou indiretamente da licitacdo, também
as sociedades cooperativas em razdo da natureza do objeto do presente
certame.

12.8. A participagéo na licitagdo implica na integral e incondicional aceitagdo de todos os termos,
clausulas e condi¢cdes deste Termo e do Edital e de seus anexos, bem como das Normas da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - SEINFRA.

13. DA NAO APLICABILIDADE DA EXCLUSIVIDADE/BENEFICIO ME -
MICROEMPRESA/EPP - EMPRESA DE PEQUENO PORTE (ART. 48, LEI
COMPLEMENTAR 123/2006)

11.1 Tendo em vista o valor do empreendimento, e ainda, por se tratar da prestacdo de servigcos
divisiveis, ndo se aplica a exclusividade e nem os beneficios previstos no artigo 48, da Lei
Complementar n® 123/2006, as Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte.

14. DA PROPOSTA DE PRECOS

17.1. A proposta de precos (PP) e aquela em que consta o valor global, proposto pela empresa
Licitante, para execucdo dos servicos relacionados no Resumo do conforme ANEXO VI
deste TR.

17.2. Os precos propostos sdo de exclusiva responsabilidade da licitante, assumindo como firmes

e verdadeiras, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro,

omissdo ou qualquer outro pretexto.

17.3. Ao oferecer sua proposta, o licitante devera observar rigorosamente a descrigdo dos itens e

considerar as condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos, descrevendo detalhadamente as

caracteristicas do objeto cotado, informando marca/fabricante (se for o caso) em campo proprio
de sua proposta, pre¢o unitario por item, com até duas casas decimais ap0s a virgula.

17.4. A validade da proposta sera de no minimo 90 (noventa) dias, contados a partir da data da

sessdo publica do certame.
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17.5. Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, tributos, fretes e carretos, inclusive ICMS e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou da prestacao
de servicos, de forma que o objeto do certame ndo tenha 6nus para o Municipio de Rio Branco.
17.6. O Licitante devera apresentar conjuntamente com a sua proposta de pre¢os, sob pena de
desclassificacdo, os seguintes Planilhas: Composi¢do de Custo Horario de Servigos, Composicao
de Custo Horéario de Equipamentos, Composicdo de Encargos Sociais e de Bonificagdo de
Despesas Indiretas.

17.7. Da Classificagdo dos Licitantes

17.7.1. A classificacdo das LICITANTES far-se-& em ordem crescente dos valores, sendo
declarada vencedora a LICITANTE cuja proposta atenda a todas as exigéncias editalicias e que
ofertar o0 menor preco. Sera desclassificada a proposta cujo preco for superior ao orcado pela
Administracéo.

15. FORMA DE PAGAMENTO

15.1. O pagamento seré efetuado mensalmente, através de medicdo dos servigos executados de
acordo com a Planilha de Levantamento de Eventos (PLE);

15.2. Para o pagamento deve ser apresentada a seguinte documentacdo (conforme Decreto
N°.400/2023 Municipio de Rio Branco — AC e Instru¢cdo Normativa n® 001/2023 da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - SEINFRA):

15.3. Requerimento da empresa;

15.3.1. ART’s — Execucdo (somente na 12 medicdo) do mesmo responsavel técnico que participou
do processo de licitagdo; ou com habilitacéo e acervo técnico igual ou superior aquele apresentado
no certame licitatorio — em caso de alteracdo do profissional responsavel pela Empresa;

15.3.2 Boletim de medicéo (espelho da medicéo);
15.3.3. Memoria de célculo da medig&o;
15.3.4. Relatorio fotografico impresso, ou em midia digital,

15.3.5. Via do Diério de Obras do respectivo periodo de medicao;
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15.3.6. PCMAT — Ministério do trabalho e Emprego (com 20 trabalhadores ou mais, contemplando
as exigéncias contidas na NR 9 — programa de Prevencao e Riscos Ambientais); PPRA — Para as

empresas com menos de 20 funcionarios, acompanhado das respectivas ART’s dos responsaveis;

15.3.7. PCMSO e LACAT, quando for o caso, acompanhado das respectivas ART’s dos
responsaveis;

15.3.8. Matricula da CEI - Cadastro do INSS; (12 Medic¢éo)

15.4. Alvara de licenca para construcao (1* Medicdo), ou ingresso de protocolo de entrada e, neste
caso, apresentacao do respectivo Alvara no requerimento de 2% Medicéo;

15.5. Certiddo Negativa de Débitos com o INSS — para ingresso da solicitacao da Gltima medic&o;
Baixa da matricula da CEI — Cadastro do INSS (Gltima medicéo) ou em até 90 dias da expedicao
do Termo de Recebimento Provisorio;

15.6. Para o pagamento da fatura, necessaria a apresentacdo, pela Contratada, dos seguintes
documentos:

e) Certiddo de Registro de Contrato dos servicos ou obra no CREA;
f) Matricula/cadastro especifico da obra (CNO);
9) Prova de Recolhimento do FGTS, relativo a todos os empregados da

Contratada, correspondente a0 més da ultima competéncia vencida,
juntamente com a GFIP;

h) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede da Contratada, através de Certiddes
expedidas pelos 6rgdos competentes, que estejam dentro do prazo de validade
expresso na propria certiddo, composta de:

e) Certiddo de quitagdo de Tributos Federais, neles abrangidas as
ContribuicGes Sociais, administrados pela Secretaria da Receita Federal;

f) Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional — Ministério da Fazenda;

g) CND - Certiddo Negativa de Deébito Fiscal, expedida pela Agéncia
Fazendaria da Secretaria de Estado de Fazenda do respectivo domicilio
tributario, e a Certiddo Negativa de Divida Ativa, de competéncia da
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Procuradoria Geral do Estado, sendo obrigatorio, também para empresas
sediadas em outros Estados da Federacao;

h) Certidao expedida pela Prefeitura Municipal;
i) CRF - Certidao de Regularidade do FGTS;
j) CND - Certiddo Negativa de Débito do INSS, relativo a empresa;

I) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa (CNDT), nos termos
da Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011.

15.7. As Built e Termo de Habite-se (na Gltima medi¢éo);

15.8. A CONTRATANTE efetuard o pagamento até o 15° (décimo quinto) dia Gtil subsequente a
medicdo mensal dos servigos efetuados, com a respectiva Nota Fiscal/Fatura ou documento
legalmente equivalente, observado o cumprimento integral das disposi¢cdes contidas neste Termo,
bem como comprovacdo de regularidade junto a Fazenda Estadual, certiddo de regularidade
perante a Seguridade Social e de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
- FGTS.

15.9. A fiscalizacdo tera o prazo de 72h (setenta e duas horas) para encaminhar a fatura ou devolvé-
la ao emitente por impropriedade com os valores fixados nesta clausula.

15.10. O licitante devera mencionar na respectiva Nota Fiscal/Fatura informac6es sobre o servigo,
além de mencionar o nimero da Licitagdo e Contrato.

15.11. A nota fiscal/fatura devera ser apresentada com 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia para
0s procedimentos administrativos necessarios a efetivacdo do pagamento. Nao sendo aprovada
pela Administracdo, sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias corre¢cdes, com as
informacdes que motivaram sua rejei¢ao, reiniciando o prazo.

15.12. Respeitadas as condi¢fes previstas no Contrato, em caso de atraso de pagamento, motivado
pelo CONTRATANTE, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente desde a data prevista
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para 0 pagamento até a do efetivo pagamento, tendo como base o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore, mediante a aplicacdo da seguinte formula:

AF = [ (1 + IPCA/100) N/30 - 1] X VP
Onde:
AF = Atualizacdo Financeira;
IPCA = percentual atribuido ao indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

15.13. E vedada a antecipacdo de pagamento sem a correspondente contraprestacdo do
servico, contudo, na hipétese de se verificar a necessidade de algum estorno ou ajuste nas medicoes
subsequentes ao efetivo pagamento, o beneficio auferido pela CONTRATADA sera deduzido dos
créditos que a CONTRATADA fazer jus.

16. REAJUSTAMENTO DE PRECOS

16.1. A parcela dos precos contratuais, somente sera reajustada nos termos do disposto no art. 124,
I, da lei n® 14/133/2021.

16.2. Para fins de reajustamento de precos em contratos administrativos, estes estardo vinculados
ao transcurso de prazo de 01 (um) ano, a contar da data-base do or¢camento.

16.3. Decorrido 01 (um) ano da data-base do orcamento, o reajuste sera realizado de acordo com
o Indice Nacional de construcdo Civil — INCC, na hipGtese de o servico ndo possuir variagio por
outro indice setorial. SINAPI 07/2023.

16.4. O valor da parcela de reajustamento devera ser calculado conforme regra definida abaixo.

Onde:

Pagina 36 de 93
R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
Fone: (068) 3223-1206
e-mail: cpl01l@riobranco.ac.gov.br ou cpl0l.smga@gmail.com



mailto:cpl01@riobranco.ac.gov.br
mailto:cpl01.smga@gmail.com

— . PREFEITURA DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE —
GESTAO ADMINISTRATIVA @ Rlo BRANCO
SMGA [___ | PRODUGAO, EMPREGO
E DIGNIDADE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO 01 - CPL 01
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 017/2023
ANEXO I - PROJETO BASICO

R = Valor da parcela de reajustamento procurado

10 = indice de preco verificado no més do orgamento da SEINFRA

I1 = indice de preco referente ao més de reajustamento

V = Valor a precos iniciais da parcela do contrato de obra ou servico a ser reajustado

16.5. A CONTRATADA devera formalizar requerimento de reajuste no prazo maximo de 60
(sessenta) dias ap6s decorrido 01 (um) ano da data-base do orcamento (para o primeiro reajuste) e
01 (um) ano da data-base da concessdo do Gltimo reajuste (para 0s reajustes seguintes), sob pena
de precluséo do direito.

16.6. O transcurso do prazo de 60 (sessenta) dias sem pedido formal de reajuste pelo
CONTRATADO ndo afastara o direito de pleited-lo a qualquer tempo, mas a concessao somente
produzira efeitos financeiros futuros, ou seja, em relacdo aos servi¢os ainda medidos, mesmo que
ja executados.

16.7. O pedido de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser encaminhado ao fiscal do contrato,
que analisara os fundamentos de fato e de direito que embasaram o pedido.

16.7.1. A analise dos fundamentos de fato e de direito do pedido de reequilibrio econémico-
financeiro, o fiscal do contrato poderéa solicitar apoio técnico ao gestor do contrato.

16.7.2. Analisado o pedido e verificada a real alteracéo do custo suportado pelo contratado, o fiscal
do contrato se manifestara pela procedéncia total ou parcial do pedido, no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis.

16.8. Quando o fiscal se manifestar pela procedéncia do pedido de reequilibrio econdémico-
financeiro, o processo sera encaminhado a Procuradoria-Geral para manifestacdo no prazo de até
5 (cinco) dias uteis. Ap6s manifestacdo, a Procuradoria-Geral enviard o pedido para gestor do
contrato ou da ata de registro de pregos que julgara o pedido de reequilibrio econémico-financeiro
no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

16.9. Em caso de atraso na execugdo dos servigos atribuivel 8 CONTRATADA, os PRECOS
contratuais serdo reajustados, obedecendo-se 0s seguintes critérios:

16.9.1. Se os indices aumentarem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que as etapas dos
servigos seriam realizadas de conformidade com o programado no cronograma Fisico-Financeiro.
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16.9.2. Se os indices diminuirem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que 0S servicos
forem executados.

16.9.3. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagara 8 CONTRATADA a importancia calculada pelo indice anual vigente, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

16.9.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo, mediante aditamento do Contrato, o
que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

16.9.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente.

17.DA VISTORIA/VISITA TECNICA

17.1 Asempresas interessadas, por meio de um representante, deverao contactar o (s) responsavel
(eis) da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - SEINFRA, entidade
responsavel pela fase interna da licitacdo, para efetuar a visita técnica ao local de execucao dos
servicos, de modo a constatar as condi¢des de execucao e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos, ndo podendo alegar, a posteriori, desconhecimento de qualquer fato.

17.2 As visitas técnicas deverdo ser agendadas com antecedéncia junto a SEINFRA podendo a
visita ocorrer em até 3 (trés) dias Uteis anterior a data da Sessao Publica de abertura das propostas.

17.3 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria no local de execucdo dos servi¢cos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 18:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (68) 3223-6007 ou de forma presencial na sede da SEINFRA, situada
na Rui Barbosa, Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP: 69.900.120.

17.4 Caso a licitante ndo queira participar da visita no dia programado, devera apresentar, em
substituicdo ao atestado de visita, declaragdo formal assinada pelo responsével técnico, sob as
penalidades da lei, que tem pleno conhecimento das condi¢BGes e peculiaridades inerentes a
natureza dos trabalhos, e sobre o local do servico, assumindo total responsabilidade por esta
declaracdo, ficando impedida, no futuro, de pleitear, por forca do conhecimento declarado,
quaisquer alteracdes contratuais, de natureza técnica e/ou financeira.
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18. OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1. Os servigos contratados deverdo ser executados sob exclusiva e total responsabilidade da
CONTRATADA, em consonancia com as clausulas e condi¢des do objeto a ser executado, alem
das obrigacdes previstas no Anexo | — Termo de Referéncia, incluindo todos os 6nus relativos a:

a) Direcdo, controle geral e responsabilidade técnica da obra;

b) Engajamento de mao-de-obra, especializada e/ou ndo, para 0 bom desempenho e qualidade
da obra;

C) Fornecimento dos materiais necessarios para execucdo da obra, de acordo com as
especificacfes do CONTRATANTE;

d) Seguro de acidente de trabalho e a Previdéncia Social da aludida mao-de-obra;

e) Responsabilidade civil por danos pessoais ou materiais causados ao Estado, ou a terceiros,
na execugdo desses servicos, exonerando expressamente 0 CONTRATANTE de quaisquer
responsabilidades ou 6nus, diretos ou indiretos, pelos ressarcimentos ou indenizacdes devidas;

f) Pagamento das contribuicdes devidas ao Fundo de Garantia de Tempo de Servico -
FGTS, salarios, férias, indenizacOes trabalhistas e todas e quaisquer outras obrigacfes legais,
relativas a mdo-de-obra engajada;

0) Obtencdo de licencas e alvara perante as reparticdes competentes, bem como, pagamento
de todos os impostos que incidem ou venham a incidir, direta ou indiretamente sobre o presente
contrato e seus eventuais aditivos;

h) Seguir as normas de seguranga e medicina do trabalho.

1) Empregar materiais segundo as exatas especificaces contidas no Memorial Descritivo e
reparar, as suas expensas as obras que vierem a ser recusadas, estabelecendo-se, para tanto, prazos
e condicbes da recusa e do reparo, bem como as penalidades cabiveis na hipOtese de
descumprimento.
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), A CONTRATADA deve conceder livre acesso aos documentos e registros contabeis da
empresa, referentes ao objeto contratado, para os servidores dos 6rgdos e entidades publicas
concedentes e dos 6rgdos de controle interno e externo;

A responsabilidade pela qualidade das obras, materiais e servicos executados ou fornecidos,
inclusive a promocdo de adequagdes, sempre que detectadas impropriedades que possam
comprometer a consecucao do objeto ajustado serd da empresa CONTRATADA

Os danos e prejuizos serdo ressarcidos 8 CONTRATANTE no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, contado da notificacdo administrativa a CONTRATADA, sob pena de multa prevista
no Termo Contratual;

O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer onus, direitos ou obrigacfes vinculadas a
legislacdo tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, e decorrente da execucdo do
presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a
CONTRATADA,

O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA e de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

A CONTRATADA mantera durante toda a execu¢do do contrato as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacao.

19. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

19.1 Além das estabelecidas no Edital e seus Anexos, bem como neste contrato, constituem
obrigacOes da contratante:

19.1.1. Emitir ordens de inicio e de paralisacdo dos servicos.
19.1.2. Liberar as areas destinadas ao servico.

19.1.3. Empenhar 0s recursos necessarios aos pagamentos, dentro das previsoes estabelecidas no
Cronograma Fisico-Financeiro.
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19.1.4. Certificar as Notas Fiscais correspondentes ap0s constatar o fiel cumprimento dos servicos
executados, medidos e aceitos.

19.1.5. Pagar as faturas emitidas pela CONTRATADA, que forem regularmente liquidadas.

19.1.6. Notificar a contratada de qualquer irregularidade detectada na execucao do contrato e no
caso de ndo regularizacdo, processar a rescisdo, e/ou, ser for o caso, executar a garantia de
execucdo e/ou aplicar as sangdes previstas neste edital e em legislacdo pertinente.

19.1.7. Emitir os Termos de Recebimentos Provisorio e Definitivo nos prazos e condi¢Ges
estipuladas no Edital e neste Contrato.

19.1.8. Rejeitar os servigos executadas em desacordo com os projetos, especificacfes técnicas ou
com imperfeicdo, presentes as Normas Técnicas da ABNT e outras aplicaveis.

19.1.9. Transmitir suas ordens e instrucdes por escrito, salvo em situagdes de urgéncia ou
emergéncia, sendo reservado a CONTRATADA o direito de solicitar da
FISCALIZACAO/CONTRATANTE, por escrito, a posterior confirmacao de ordens ou instrucdes
verbais recebidas.

19.1.10. Solicitar que a CONTRATADA, quando comunicada, afaste o empregado ou
contratado que nao esteja cumprindo fielmente o presente Contrato.

19.1.11. Fornecer, quando detiver, outros elementos que se fizerem necessarios a
compreensdo dos "Documentos Técnicos™ e colaborar com a CONTRATADA, quando solicitada,
no estudo e interpretacdo dos mesmos.

19.1.12. Garantir o acesso da CONTRATADA e de seus prepostos a todas as informacdes
relativas a execucao dos servicos.

19.1.13. Obter, tempestivamente, as licencas ou autorizag¢6es, quando de sua competéncia,
junto a outros 6rgaos/entidades, necessarias a execucao dos servi¢os contratados.

19.1.14. Designar a gestdo do contrato e a fiscalizacdo da obra junto a SEINFRA. Mediante
a contratagéo dos servigos, a Secretaria Municipal de infraestrutura e Mobilidade Urbana se obriga
a

19.2.  Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o preco, 0s prazos e as condigdes
estipuladas no Edital;

19.3.  Promover através de seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos
Servigos sob os aspectos quantitativo e qualitativo;

19.4. Proporcionar a Contratada as facilidades necessarias, a fim de que possa desempenhar
normalmente os servigos contratados;

19.5. Informar a Contratada toda e qualquer irregularidade constatada na execucao dos servicos,
objetivando medidas corretivas por parte da Contratada;

19.6 Obrigatoriamente deverdo ser promovidas as consultas ao CEIS, CNEP, SICAF e ao CNJ,
por ocasido da celebracdo de contrato, devendo ser excluidas do procedimento as pessoas fisicas
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ou juridicas neles inscritas ou tomadas as necessarias providéncias para tornar efetivas as vedagoes
determinadas;

19.7 Realizacdo periddica de pesquisa de mercado para comprovacao da vantajosidade.

20. DO CONTROLE, GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

20.1. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por representantes da Administracao
devidamente designados nos termos do art. 117, da lei 14.133/21, tendo suas Portarias de
nomeac&o publicadas no Diério Oficial do Estado do Acre (DOE/AC).

20.2. A gestdo do contrato sera efetuada pela Diretoria de Obras da SEINFRA;
20.3. A execucdo do contrato sera objeto de acompanhamento, controle e fiscalizagéo, por fiscal
ou comissdo, previamente designado pelo Secretario da SEINFRA.
20.4. O fiscal da obra, formalmente designado pelo Secretario da SEINFRA, e
comprovadamente habilitado para fiscalizar o contrato, serd o responsavel pelo fiel cumprimento
das clausulas contratuais, inclusive as pertinentes aos encargos complementares.
20.5. Além das atividades neste contrato, no edital que originou esse contrato, bem como em
seus anexos, sao atribuicdes do fiscal:
a) Inspecionar sistematicamente o objeto do contrato, com a finalidade
de examinar ou verificar se sua execucao obedece as especificacdes técnicas
de materiais e/ou servigos, ao projeto, aos prazos estabelecidos e demais
obrigac@es do contrato;
b) Organizar de forma sistematica todas as informacdes pertinentes aos
processos que envolvem a obra: projetos, licitacdo, contrato, medigdes,
cronogramas  fisico-financeiros  previstos e realizados, aditivos,
reajustamentos, realinhamentos, pagamentos, Projeto como construido (As
Built), termos de recebimento provisorio e definitivo e devolugéo de caucoes,
etc.;
C) Solicitar, formalmente, a CONTRATADA, nos eventuais aditivos e
paralisacOes, justificativa técnica respectiva e com base na mesma, formar
juizo de valor desses eventos e encaminhar a documentacdo necessaria para
instancias superiores providenciarem as medidas cabiveis aos mesmos;
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d) Comunicar a instancias superiores qualquer infracdo cometida pela
CONTRATADA, mediante parecer técnico fundamentado, a fim de que as
medidas legais cabiveis possam ser aplicadas;
e) Exigir da CONTRATADA o cumprimento dos prazos dispostos no
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO, considerando que a execugio de
cada servigo/etapa sera aferida, em cada medicdo, consoante este cronograma,
previamente aprovado e que a afericdo dos prazos se dard mediante a
comparacdo entre o valor total da etapa prevista no cronograma fisico-
financeiro e o efetivamente realizado, no més em analise.
20.5. O acompanhamento, o controle, a fiscalizagdo e avaliacdo de que trata este item néo
excluem a responsabilidade da Contratada e nem confere a Contratante responsabilidade solidéria,
inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos na execucdo dos servicos
contratados.
20.6. A aceitacdo provisoria e/ou definitiva do objeto deste contrato pela Administracdo, néo
enseja a assuncao de qualquer responsabilidade técnica sobre o objeto deste instrumento pelo
CONTRATANTE.
20.7. O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos ora
contratados, prestados em desacordo com o presente Contrato e o Edital que o originou.

21. DO MODELO DE EXECUQAO DO OBJETO
21.1 Condicdes de execucao

21.1.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica

21.1.2. Inicio da execucdo do objeto: 120 (cento e vinte) dias a contar da data de emisséo
da Ordem de Servigo.

21.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 150 (cento e cinquenta) dias a contar da
data de assinatura do contrato.

21.3. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for
concluido no periodo firmado no contrato conforme o disposto no Art. 111, da Lei 14.133/2021.

22. DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO
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a. Da Garantia de Execucgéo Contratual

| - Como garantia do fiel cumprimento das suas obrigacGes contratuais, a
contratada obriga-se a apresentar garantia de valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor do contrato, para assinatura do Termo. A contratada
podera optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

m) Caucéo em dinheiro ou em Titulos da Divida Publica.
n) Carta de Fianca Bancéria.
0) Seguro Garantia.

Il - A garantia contratual devera obedecer aos seguintes requisitos:

I11 - Devera ser apresentada até a data de assinatura do contrato, sob pena de
decair o direito a contratacéo.

IV - O prazo de vigéncia da garantia contratual serd igual ao periodo de
vigéncia do contrato, acrescido de 150 (cento e cinquenta) dias, devendo ser
tempestivamente renovada pela contratada se estendida ou prorrogada a
vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual.

V - A garantia contratual s sera restituida ou liberada apds o Recebimento
Definitivo do (s) servico ().

VI - A garantia contratual devera acompanhar os eventuais ajustes do valor
do contrato, devendo ser complementada pela contratada antes da celebracdo
de aditivos contratuais, de modo que corresponda sempre ao percentual
pactuado.

VIl - A garantia contratual servira também para assegurar a cobertura das
eventuais multas contratuais aplicadas a contratada.

VIII - Para o licitante que se apresentar na forma de consorcio, a garantia da
proposta podera ser apresentada em nome de qualquer das consorciadas,
assim como podera o valor exigido ser atendido pela soma de garantias
apresentadas por cada consorciada.

IX - No caso de opgéo pela caugdo em dinheiro, a mesma devera ser efetuada
em conta de caucgéo vinculada a SEINFRA.
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X - No caso de opc¢do pela garantia em titulos da divida pablica, deverdo tais
titulos ser acompanhados de documento emitido pela SECRETARIA DO
TESOURO NACIONAL, no qual este atestara a sua validade, exequibilidade,
taxa de atualizacdo e avaliacdo de resgate.

a. Serdo aceitos titulos da Divida Publica, desde que emitidos pelo
Tesouro Nacional e custodiados na CETIP - Central de Custodia e Liquidacéo
Financeira de Titulos, sob a fiscaliza¢cdo do Banco Central do Brasil, ou junto
a instituicdes financeiras, sob as regras do SELIC - Sistema Especial de
Liquidez e Custddia de Titulos Publicos Federais. Devem, ainda, ser
revestidos de liquidez livremente negociados no mercado de valores
mobiliarios, e, ainda, sua titularidade estar gravada em nome da empresa
Contratada.

XI - No caso de opg¢ao pela garantia na forma de “Carta de Fianga Bancéria”,
a mesma devera ser emitida por banco localizado no Brasil, devidamente
autorizado a operar no pais pelo Banco Central do Brasil. Devera ainda ser
apresentada com firma devidamente reconhecida em cart6rio, exceto no caso
de documento emitido por via digital, cuja autenticidade pode ser aferida
junto aos certificadores digitais devida e legalmente autorizados.

0) A carta de fianga deve ser fornecida por estabelecimento bancério,

devidamente registrada em cartorio de registro de titulos e documentos,
conforme determinado pela Lei 6.015/73, art. 129, acompanhada de:

p) Copia autenticada do estatuto social do banco;

q) Copia autenticada da assembleia que elegeu a ultima diretoria do
banco;

r Copia autenticada do instrumento de procuracdo, em se tratando de
procurador do banco;

S) Reconhecimento de firmas das assinaturas constantes da carta de
fianca.

t) Se a modalidade escolhida for o Seguro Garantia, deverdo ser
obedecidos 0s seguintes critérios:

u) A apdlice devera ser emitida por seguradora autorizada a funcionar

no Brasil pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados, fato que
devera ser atestado mediante apresentacdo, junto com a apolice, da
CERTIDAO DE REGULARIDADE expedida pela SUSEP.

V) A apolice deve contemplar a cobertura para riscos Trabalhistas e
Previdenciarios.
w) A apolice deve prever a cobertura para multas contratuais impostas

a contratada.
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X) A apdlice devera estar assinada, com firma devidamente reconhecida
em cartério, exceto no caso de documento emitido por via digital, cuja
autenticidade pode ser aferida junto aos certificadores digitais devida e
legalmente autorizados.

y) A apolice deve observar as circulares n° 232/2003, 251/2004,
255/2004 e 256/2004 da SUSEP e aquelas que porventura venham
complementa-las ou substitui-las.

Z) Para apolices com Importancia Segurada superior a R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais), deve ser apresentado documento
comprobatdrio do resseguro da apolice.

aa) O seguro-garantia deveré ser livre de franquia.
bb) Na apdlice mencionada deverdo constar, no minimo, as seguintes
informacoes:

XI1 - Numero completo da licitacdo ou, quando se tratar de aditamento, o
numero do Contrato.

X111 - Objeto a ser contratado, especificado neste Edital.

a) Nome e nimero do CNPJ do SEGURADO (SEINFRA).

b) Nome e nimero do CNPJ do emitente (Seguradora).
C) Nome e nimero do CNPJ da CONTRATADA (TOMADORA da
apolice).

XIV - As apdlices de seguro, em todas as suas modalidades, e/ou cartas de
fianca, e seus endossos e aditamentos, devem expressar a SEINFRA como
SEGURADA e especificar claramente o objeto do seguro de acordo com 0
Edital e/ou Termo de Contrato ou Termo Aditivo a que se vincula.

Sobre o valor da caucdo prestada em dinheiro, incidira o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore pela formula
estabelecida na minuta deste Contrato, atualizada a partir da data de
recolhimento a SEINFRA.

XV - Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e previdéncias
decorrentes da contratacdo ndo seja comprovado até o fim do segundo més
apos o0 encerramento da vigéncia do contrato, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas diretamente pelo SEINFRA.

XVI - A perda da garantia em favor do SEINFRA, em decorréncia de rescisao
unilateral do Contrato, far-se-4 de pleno direito, independentemente de
qualquer procedimento judicial e sem prejuizo das demais san¢des previstas
no Contrato.
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XVII - Na carta fianga bancéria, devera constar do instrumento a expressa
renuncia pelo fiador dos beneficios previstos nos artigos 827 e 835 do Codigo
Civil Brasileiro.

XVIII - A garantia prestada por fianca bancaria ou seguro-garantia, devera
ser renovada anualmente.

XIX - E vedada qualquer clausula de excecdo, principalmente em relacéo a
garantia das verbas trabalhistas e previdencidrias, nas garantias apresentadas
na forma de fianca bancéria ou seguro-garantia.

XX - A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias,
sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver
alteracdo para acréscimo de objeto.

| - A Contratada deverd apresentar, até a data da Ordem de Inicio dos
Servicos, apolices de seguro abaixo relacionadas, emitidas por seguradora (s)
autorizada (s) a funcionar no Brasil pela SUSEP — Superintendéncia de
Seguros Privados, fato que devera ser atestado mediante apresenta¢do, junto
com a(s) apdlice(s), da CERTIDAO DE REGULARIDADE expedida pela
SUSEP.

Il - Os seguros exigidos nesta clausula devem ser suficientes para cobrir a
integralidade do interesse segurado relativo aos riscos inerentes ao objeto do
contrato.

1l - As coberturas da (s) apdlice (s) deverd(ao) abranger o periodo
correspondente ao inicio da execucdo do objeto do contrato até o seu
recebimento definitivo.

IV - Caso a contratada ndo consiga obter no mercado segurador qualquer das
coberturas solicitadas nesta clausula, devera submeter a CONTRATANTE
pedido de isencdo do mesmo, o qual devera ser acompanhado de, no minimo,
05 (cinco) declaragdes de seguradoras, a ser aprovado pela DIGEA, ficando
neste caso, integralmente responsavel pelo ressarcimento de eventuais danos
decorrentes de sinistros.
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V — A (s) apolice (s) deverd (do) ser endossada (S) sempre que houver
alteracdes no contrato, de modo a manter sempre atualizadas as importancias
seguradas e os prazos de vigéncia da apolice, conforme instrucdes abaixo:

p) Seguro de Riscos de Engenharia para Obras Civis em Construcdo e
Instalacdo e Montagem. Coberturas a serem contratadas:

q) Cobertura Bésica (com fundacbes), com importancia segurada
correspondente a 100 % (cem por cento) do valor total do contrato.

r Cobertura de Erro de Projeto aplicado a obras civis, com importancia
segurada correspondente a 100 % (cem por cento) do valor total do contrato.
S) Cobertura de Manutencdo Ampla, de 06 (seis) meses.

t) Cobertura de Despesas Extraordinarias.

u) Cobertura de Despesas de desentulho.

V) Cobertura de Tumulto, Greves, lockout.

W) Cobertura para despesas de Salvamento e Contencao de sinistros.

X) A SEINFRA devera ser Co-Segurado na apdlice de Riscos de
Engenharia.

VI - Seguro de responsabilidade Civil Geral e Cruzada:

a)Cobertura Basica com Importancia Segurada minima de R$ 3.000.000,00
(trés milhdes de reais).

b)Cobertura de Responsabilidade Civil do Empregador, com Importancia
Segurada minima de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).

c)Cobertura para Danos Morais, com importancia segurada minima de R$
200.000,00 (duzentos mil reais).

VIl - Seguro de Vida, cobertura para os funcionérios da contratada,
abrangendo:
a) Morte por qualquer causa:

b) Indenizacdo especial de morte por acidente.
c) Invalidez permanente total ou parcial por acidente.

d) A importancia segurada minima deve ser o valor equivalente a 10 (dez)
vezes o0 salario mensal de cada funcionario, sendo aceitavel, a critério da
contratada, o capital maximo por empregado de R$ 100.000,00 (cem mil
reais).

VIII - Seguro de Acidentes Pessoais:
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a) Cobertura para seus colaboradores sem vinculo empregaticio, abrangendo
morte e/ou invalidez permanente por acidente durante o periodo em que
estiverem alocados aos servigos.
b) A importancia segurada minima deve ser, no minimo, de R$ 100.000,00
(cem mil reais) por colaborador.

23. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade CONCORRENCIA, com adocao do critério de julgamento pelo maior percentual de
desconto sobre o valor disponibilizado por lote.

Exigéncias de Habilitagéo

23.1.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos, conforme
disposto no Art. 62 da Lei 14.133/2021:

| - Juridica;

Il - Técnica;

I11 - fiscal, social e trabalhista;

IV - Econdmico-financeira-Financeira.
Habilitacdo Juridica

23.1.2. A habilitacdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e
assumir obrigacdes, e a documentacdo a ser apresentada por ele limita-se & comprovacgédo de
existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizagé@o para o exercicio da atividade a ser
contratada, e serd restrita a apresentacdo da seguinte documentacéo:

23.1.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

23.1.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
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23.1.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

23.1.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

23.1.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual ser& considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n. ° 77, de 18 de marc¢o de 2020.

23.1.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

23.1.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

23.1.10 Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da lei. 5.764, de 16
de dezembro de 1971,

23.1.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

23.2.1. As habilitagbes fiscal, social e trabalhistas serdo aferidas conforme Art. 68 da Lei
14.133/2021, mediante a verificacdo dos seguintes requisitos:

| - a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);
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Il - a inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

I11 - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

V - aregularidade perante a Justica do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

23.3.1 A habilitacdo econdmico-financeira visa a demonstrar a aptidao econdémica do licitante para
cumprir as obrigac6es decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de forma objetiva,
por coeficientes e indices econdémicos previstos no edital, devidamente justificados no processo
licitatdrio, e seréd restrita a apresentacao da seguinte documentacéo:

| - balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contébeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais;

Il - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.
Qualificacdo Técnica

A documentacdo relativa & qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional, conforme
preceitua o Art. 67 da Lei 14.133/2021, sera restrita a:

| - apresentagdo de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente,
quando for o caso, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugdo de obra ou
servico de caracteristicas semelhantes, para fins de contratacéo;

Il - certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente, quando

for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execucdo de servigos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos
comprobatdrios emitidos na forma do § 3° do art. 88 desta Lei;
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Il - indicacdo do pessoal técnico, das instalacdes e do aparelhamento adequados e disponiveis
para a realizacdo do objeto da licitagdo, bem como da qualificagcdo de cada membro da equipe
técnica que se responsabilizara pelos trabalhos;

IV - prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso;
V - registro ou inscricdo na entidade profissional competente, quando for o caso;

VI - declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢fes
locais para o cumprimento das obrigacgdes objeto da licitacdo.

24. DA SUBCONTRATACAO

24.1. Sera permitida a subcontratacdo parcial, sem prejuizo ao objeto da licitacdo, até o limite de
30% (trinta por cento) do valor da obra, conforme o artigo 122 da Lei n°® 14.133, de 2021.

24.2. A subcontratacdo depende de autorizacgao prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se
a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica previstos no edital, além da
regularidade fiscal e trabalhista, necessarios a execucdo do objeto, bem como conveniéncia da
medida e necessidade técnica da subcontratacéo.

24.3. Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execucao contratual, cabendo-Ihe realizar a supervisdo e coordenacao das
atividades da subcontratada, bem como responder perante o Contratante pelo rigoroso
cumprimento das obrigacfes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagdo, sendo
passivel, inclusive, de san¢Ges administrativas por atos praticados pela Subcontratada.

25. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

25.1 O licitante ou contratado, que descumprir total ou parcialmente, ainda que temporariamente,
as obrigacGes assumidas serd responsabilizado administrativamente pelo atraso injustificado na
execucdo do contrato pelas seguintes infragdes: adverténcia, multa, impedimento de licitar e
contratar com o Municipio de Rio Branco e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, previstas nas clausulas especificas do Edital de Licitacdo, com
fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo I - Das Infracdes e San¢fes Administrativas,
da Lei n. 14.133/2021 e no Titulo VI - Apuracdo de Responsabilidade, Capitulo I, Processo
Administrativo para Apuracdo de Responsabilidade, do Decreto Municipal n® 400/2023:
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25.2 A penalidade de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa
prevista no inciso | do caput do art. 155 desta Lei, qual seja dar causa a inexecucdo parcial do
contrato, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

25.3 A CONTRATADA estara as sujeitas as seguintes multas:
| — no valor de 0,5% (zero virgula cinco décimos por cento), por dia de atraso, a partir do
1° dia util da data fixada para o inicio da execucdo do servico, até o limite de 30% (trinta
por cento), calculado sobre o atraso na execugdo do servico, sem prejuizo das demais
san¢Oes previstas neste edital e da rescisdo contratual, prevista no nos (artigos 155 e 156),
da Lei Federal N. °© 14.133/2021, precedidas de processo administrativo onde seja
assegurada a ampla defesa e o contraditério;

25.4. Caracterizada a inexecucao e constatado o prejuizo ao interesse publico,0o CONTRATANTE
podera aplicar a CONTRATADA outras san¢des ou até mesmo iniciar o processo de extin¢ao
contratual.

25.5. Os valores correspondentes a pratica de infracbes contratuais serdo retidos e deduzidos do
pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apos o que sera a CONTRATADA notificada para, querendo,
apresentar defesa administrativa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

25.6. Os valores retidos pela pratica de infraces poderdo, ap6s regular processo administrativo,
ser convertidos em multa pela autoridade competente.

25.7 A devolucdo dos valores retidos, caso ndo convertidos em multas, sera realizada com a
incidéncia de correcdo monetéaria, conforme indice utilizado pela Corregedoria-Geral da Justica,
sem aplicagéo de juros de mora.

25.8 Caso nao seja possivel a retencdo e deducdo do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, os valores
relativos a multa serdo pagos mediante notificagdo de cobranca; neste caso, 0 CONTRATANTE
encaminhara, no primeiro dia Util apds vencidos os prazos estipulados neste contrato, notificacdo
de cobranga @8 CONTRATADA, que devera fazer o recolhimento aos cofres publicos até o 5°
(quinto) dia util a partir de seu recebimento, sob pena de cobranga judicial, observando que:

| —as multas previstas neste contrato séo cumulativas, ou seja, umas sobre as outras, sendo
os limites incidentes sobre cada uma delas; e

Il — na hipotese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da notificacdo de
cobranca, 0 CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.

25.9 A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o municipio de Rio Branco sera
aplicada, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, deverdo ser registradas no Portal Nacional de
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Contratacfes Publicas, no Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas e no Portal da
Transparéncia mantido pela Controladoria-Geral da Unido, sem prejuizo da multa de 10% (dez
por cento) sob o saldo remanescente do contrato, nos seguintes casos:

| - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao

funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucdo total do contrato;

I11 - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratacao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

I11 - ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

IV — deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame; e/ou

V — ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado.

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
25.10 A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica sera aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos
do artigo 155 e 156 da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

Il — fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
I11 — comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
IV — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
V — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013,;
VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII - ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado.
25.11 E admitida a reabilitagdo do contratado perante o PJSC, no caso de declaracido de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, exigindo, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

| - reparagdo integral do dano causado & Administragdo Publica;

Il - pagamento da multa;

Il - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso
de declaragéo de inidoneidade;
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IV - cumprimento das condicdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos.

25.12 As sances de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
poderéo ser aplicadas cumulativamente com a san¢do de multa.

25.13 Na aplicacdo das penalidades acima serdo admitidos os recursos previstos em lei,
observando-se o contraditdrio e a ampla defesa.

25.14 Ocorrendo caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovado e aceito pelo
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades.

25.15 Além das penalidades acima citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ao cancelamento de
sua inscri¢do no Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE.

26 . DA INEXECUCAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO

A inexecucdo total ou parcial do contrato, por parte da CONTRATADA, assegurard a
CONTRATANTE a sua extin¢cdo com as consequéncias contratuais e as previstas no Art. 137 e
138 da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:

26.1 DOS MOTIVOS

Constituirdo motivos para extin¢do do contrato, a qual deveréa ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situacoes:

| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais,
de especificacOes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;

Il - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

IV - decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do
contratado;

V - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugéo do contrato;

VI - atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragédo
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;
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VIl - atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

VIII - razBes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante;

IX - ndo cumprimento das obrigacGes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.

26.1.2 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacbes legais e/ou
contratuais assegurarda a0 CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo,
independentemente de aviso, interpelacédo judicial e/ou extrajudicial.

26.1.3 A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitard a CONTRATADA a multa
rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da
extingcdo, independentemente de outras penalidades.

26.1.4 Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extin¢do contratual por culpa da
CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior, esta valera
como minimo de indenizacdo, na forma do disposto no art. 416, paragrafo Gnico, do Cddigo Civil.

26.1.5 A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

26.2 DA EXTINCAO DO CONTRATO

| - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;

I11 - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial.

27 . DAS MEDICOES DOS SERVICOS

27.1  As medices dos servigos executados serdo efetivadas, preferencialmente, no final de cada
periodo mensal, tomando-se como final do periodo o ultimo dia de cada més. Todavia a primeira
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medicao poderd ser realizada apds a expedicdo da Ordem de Servico no final do més em curso, e
a ultima medicao, apés a concluséo dos servigos, independente do periodo mensal.

28.1. As medic¢Oes mensais dos servigcos executados serdo efetivadas por equipe designada pela
SEINFRA, responsavel pela fiscalizacao.

28.2. Entre duas medigdes ndo poderé decorrer menos de 30 (trinta) dias, exceto para a primeira
medicdo e a ultima medicdo (Medicdo Final).

28.3. A medicdo final, bem como o Termo de Recebimento dos servigos seréo elaborados por
Comissao de Engenheiros designada pelo Secretario titular da SEINFRA quando concluidos todos
0S Servigos.

28.4. As medicBes acompanhadas de cronograma fisico-financeiro devidamente atualizados,
deverdo ser encaminhadas pelo Eng.° Fiscal a Secretaria que sera nomeado antes da emissao da
Os.

28.5. No processo de medicao ou na prestacdo de contas, conforme for o caso, devera constar a
real aliquota de ISSQN adotada pelo respectivo municipio de prestacdo do servi¢o que no presente
caso é a cidade de Rio Branco-AC.

28.6. O cronograma fisico-financeiro, poderéa ser alterado mediante aprovacéo da fiscalizacdo da
SEINFRA ap06s anuéncia expressa da direcdo-geral da SEINFRA.

29. DOS CRITERJOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL A SEREM ADOTADOS
NA EXECUCAO DOS SERVICOS

29.1. A empresa CONTRATADA devera utilizar na execucdo da obra as boas préaticas de
sustentabilidade ambiental, respeitando-se os critérios de sustentabilidade ambiental indicados
abaixo:

a) Uso de produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificacdes e especificacbes da ANVISA,

b) Adocdo de praticas que evitem desperdicios de agua potavel;

C) Implementagéo de um programa de treinamento de seus empregados

visando o uso racional de consumo de energia elétrica e agua, bem como
reducédo de residuos sélidos;

d) Classificacdo e destinacdo adequada dos residuos reciclaveis
produzidos durante a execugdo dos servicos. Especificamente para papéis e
latas de aluminio deve-se contatar as associagdes e/ou cooperativas locais de
catadores de materiais reciclaveis.

e) Préaticas de reducédo de consumo de papel, utilizando o padréo frente-
verso na impressao de relatorios e outros documentos, bem como utilize a
fonte ecoldgica recomendada pela Advocacia Geral de Unido, disponivel no
endereco eletronico: www.agu.gov.br/econfont;
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f) Adocao de uso preferencialmente de papel ndo clorado na impresséo
de documentos e relatorios;

9) Adocdo de préticas de substituicdo de copos descartaveis por copos
definitivos;

h) Adocdo de prética de destinacao final das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo a Resolugdo CONAMA n° 257/1999;

) Atendimento aos padrdes indicados pela Resolugdo CONAMA n°

20/1994 guando da aquisicdo e utilizacdo de equipamentos de limpeza que
gerem ruidos em seu funcionamento;

J) Adocdo e promoc¢do de medidas de protecdo visando a reducdo ou
neutralizacdo dos riscos ocupacionais aos seus empregados, além de
fornecimento de equipamentos de protecdo individuais — EPI’s necessarios,
tais como oOculos, luvas, aventais, mascaras, calgados apropriados, protetores
auriculares, etc., fiscalizando e zelando para que 0s mesmos cumpram as
normas e procedimentos destinados a preservacdo de suas integridades
fisicas;

k) Consideracdo nas pesquisas de precos para aquisi¢cOes e servigos
contemplados no escopo da contratacdo empresas que tenham certificacdo
ambiental;

)] Estimulo a troca de informacdes entre as equipes envolvidas por
meio de ferramentas digitais e/ou virtuais.

30. DO RECEBIMENTO DAS OBRAS E SERVICOS

30.1. Apos a conclusédo dos servicos contratados, a CONTRATADA, mediante requerimento ao
dirigente do CONTRATANTE, podera solicitar o recebimento dos mesmaos.
30.2. Os servicos concluidos poderdo ser recebidos PROVISORIAMENTE, a critério do
CONTRATANTE pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagcdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, em até 15 (quinze) dias da comunicacdo escrita do
contratado.
30.3. O termo circunstanciado citado no item anterior deve, quando:
C) 0s servicos estiverem EM CONFORMIDADE com os requisitos
preestabelecidos, explicitar esse fato no texto, que deverd ser datado e
assinado pelo responsavel pelo recebimento.
d) os servicos apresentarem NAO CONFORMIDADE com os
requisitos preestabelecidos, relacionar os servigos desconformes, explicando
as razdes das inconsisténcias, dando prazos para corre¢do, que nao poderéo
ser superiores a 90 dias.
30.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
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resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a FISCALIZACAO ndo atestar a
ultima e/ou Unica medicéo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO.

30.5. Para o recebimento DEFINITIVO dos servicos, o dirigente do 6rgdo CONTRATANTE
designaré servidor ou comissdo com no minimo 03 (trés) técnicos, que vistoriara 0s servicos e
emitira TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, que comprove a adequacgédo do objeto aos
termos contratuais.

30.5.1. O RECEBIMENTO DEFINITIVO devera ocorrer em no maximo 90 (noventa) dias,
contados a partir do decurso do prazo de observacgao ou vistoria que comprove a adequagédo do
objeto aos termos desse contrato.

30.5.2. A assinatura do TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO ndo exime a
CONTRATADA das responsabilidades que Ihe sdo cometidas pela legislacdo em vigor e por este
Contrato, nem exclui as garantias legais e contratuais, as quais podem ser arguidas pelo
CONTRATANTE, dentro dos prazos de garantia e responsabilidade previstos em lei, se outro
prazo n&o for estipulado neste Contrato.

30.5.3. A assinaturado TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, cuja data fixa o inicio dos
prazos previstos no artigo 618, do Codigo Civil ndo exime a CONTRATADA das
responsabilidades que Ihe sdo cometidas pela legislacdo em vigor e por este Contrato, nem exclui
as garantias legais e contratuais, as quais podem ser arguidas pelo CONTRATANTE, dentro dos
prazos de garantia e responsabilidade previstos em lei, se outro prazo ndo for estipulado neste
Contrato.

30.6. Ap0s a assinatura do TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, a garantia prestada
pela CONTRATADA serd liberada e se em dinheiro, corrigida monetariamente, conforme
procedimentos descritos na clausula deste Contrato que trata de garantias.

31. DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMACAO, DADOS PESSOAIS E/OU
BASE DE DADOS

31.1. A Contratada obriga-se ao dever de protecédo, confidencialidade e sigilo de toda informacéo,
dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razdo de licenciamento ou da
operacdo dos programas/sistemas, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018, suas alteracdes e
regulamentagOes posteriores, durante 0 cumprimento do objeto da contratacgéo.
a) A Contratada obriga-se a implementar medidas técnicas e
administrativas  suficientes visando a seguranga, a protecdo, a
confidencialidade e o sigilo de toda informacéo, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha acesso, a fim de evitar acessos nao autorizados, acidentes,
vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracéo,
comunicagéo ou qualquer outra forma de tratamento ndo previstos.
b) A Contratada deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores,
consultores e/ou prestadores de servicos que, no exercicio de suas atividades,
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tenham acesso e/ou conhecimento da informacgdo e/ou dos dados pessoais,
respeitem o dever de protecdo, confidencialidade e sigilo.

C) A Contratada ndo podera utilizar-se de informac&o, dados pessoais
e/ou base de dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do
objeto deste instrumento contratual.

d) A Contratada ndo podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros,
sem prévia autorizacdo escrita, informacao, dados pessoais e/ou base de dados
a que tenha acesso em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento
contratual.

e) A Contratada obriga-se a fornecer informacdo, dados pessoais e/ou
base de dados estritamente necessarios quando da transmissdo autorizada a
terceiros, durante o cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

f) A Contratada fica obrigado a devolver todos os documentos,
registros e copias que contenham informacdo, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha tido acesso durante a execugéo do objeto deste instrumento
contratual, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados da rescisdo
contratual, restando autorizada a conservacdo apenas nas hipdteses
legalmente previstas.

9) A Contratada ndo sera permitida deter copias ou backups,
informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso
durante a execugéo do objeto deste instrumento contratual.

h) A Contratada deverd eliminar os dados pessoais a que tiver
conhecimento ou posse em razdo do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual, tdo logo ndo haja necessidade de realizar seu
tratamento.

)] A Contratada devera notificar, imediatamente, a Contratante no caso
de perda parcial ou total da informacéo, dados pessoais e/ou base de dados.
j) A notificacdo ndo eximira a Contratada das obrigacdes e/ou sanc¢des
que possam incidir em razéo da perda parcial ou total da informacdo, dados
pessoais e/ou base de dados.

k) A Contratada que descumprir os termos da Lei Federal n°
13.709/2018, suas alteracdes e regulamentacdes posteriores, durante ou apos
a execucdo do objeto deste instrumento contratual, fica obrigado a assumir
total responsabilidade e o ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou
prejuizo ocorrido, incluindo sancdes aplicadas pela autoridade competente.
)] A Contratada fica obrigada a manter preposto para comunica¢do com
a Contratante, para os assuntos relacionados a Lei Federal n° 13.709/2018,
suas alteracOes e regulamentagdes posteriores.

m) O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigagdes
descritas na presente clausula, permanecerdo em vigor apés a extin¢do das
relacdes entre a Contratada e o Contratante, bem como, entre a Contratada e
0s seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de
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servigos, sob pena das sangdes previstas na Lei Federal n® 13.709/2018, suas
alteracdes e regulamentacdes posteriores, salvo deciséo judicial em contrério.

31.2. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacfes descritas nesta clausula sujeitard a
Contratada a processo administrativo para apuracdo de responsabilidade e, consequentemente,
san¢do, sem prejuizo de outras cominacgdes civeis e penais.

32. DA ANTICORRUPCAO

32.1. Na forma da Lei Federal n°® 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
948/2014, para a execucdo deste instrumento, nenhuma das partes poderad oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupc¢do sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nédo relacionada a este contrato,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma e observando
sempre a legislacdo pertinente.

33. DAS CONDICOES GERAIS

33.1. A empresa devera registrar a Responsabilidade Técnica do acompanhamento da obra no
CREA/AC ou CAU/AC, discriminando no campo destinado a Descricdo dos Servigos, as
atividades pelas quais o profissional é responsavel.

33.2. A CONTRATADA devera efetuar o registro do contrato no CREA/AC ou CAU/AC.

32.3. As despesas de qualquer registro no CREA/AC ou CAU/AC e em outros 0rgdos necessarios
a regularidade da execucéo do objeto deste Projeto Basico, correrdo por contada CONTRATADA.

33.4. A Implantacdo da obra objeto deste Projeto Basico pela CONTRATADA seré realizada em
conformidade com as normas em vigor e devera estar registrada no CREA/AC ou CAU/AC.

33.5. A SEINFRA emitira a Ordem de Servico 01 (OS 1) para execucdo dos trabalhos a
CONTRATADA, logo apés a assinatura do Contrato num prazo maximo de 10 dias, cujos servi¢cos
deverdo ser iniciados imediatamente para cumprimento dos prazos estipulados neste Projeto
Bésico.
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34. DAS ASSINATURAS

34.1. O presente Projeto Basico foi elaborado com base no Volume Unico — Relatério de Projeto,
Orcamento e Detalhamento Gréafico, apresentado pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Mobilidade Urbana - SEINFRA.

34.2. Declaro que as informagbes constantes deste documento foram elaboradas por esta
Secretaria, de acordo com as definigdes da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade
Urbana - SEINFRA.
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA
1. DADOS DO FORNECEDOR

Razdo social: ..........

CNPJ: ..........

Endereco: ..........

E-mail: ..........

Telefone: ..........

2. RESPONSAVEL PELA PROPOSTA

Nome: ..........
CPF: .........
3. CONDICOES COMERCIAIS

Preco (R$)

Item | Descricdo Unid. uant. —
¢ Q Unitario

Total

Preco total geral

Valor total geral por extenso: ..........
4. CONDICOES DA PROPOSTA

Validade desta proposta: 90 (noventa) dias.
Data: ..........

Nome do fornecedor
Nome do Responsavel
(assinatura)
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MINUTA DE CONTRATO N° CONTRATO DE EXECUGCAO DE
XXX/2023 SERVICOS DE MODERNIZACAO E
CONCORRENCIA N° XX/2023 REVITALIZACAO DA PRACA DA
PROCESSO NOXXXX/2023 - REVOLUCAO, NO MUNICIPIO DE
CPL/PMRB RIO BRANCO - AC, QUE

CELEBRAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
ATRAVES DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E MOBILIDADE URBANA - E A
EMPRESA (......)

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA
— SEINFRA, pessoa juridica Poder Publico Executivo Municipal, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 N° 04.034.583/0021-76, criada pela Lei Complementar n°® 054 de 07.12.2018, com
sede na Rua Rui Barbosa, 325 — Centro — Rio Branco — AC,CEP 69.900-120, neste ato
representado pelo seu Secretario, 0 senhor XXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, inscrito
N0 RG n® XXXXXXXXXX e CPF n° XXXXXXXXXX, residente e domiciliado no
Municipio de Rio Branco, Acre, nomeado através do Decreto n° XXXX, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado a empresa XXXXXXXXX,
Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CGC/MF sob 0 N°. XXXXXXX e Inscri¢do
Estadual N°. XXXXX, com sede na XXXXXX— Bairro XXXXXXX, Rio Branco/AC,
representada neste ato pelo Sr. XXXXXXXXXXXX, brasileiro, XXXXX CPF n°
XXXXXXXXX, e Cédula de Identidade n°® XXXXXXXX, residente e domiciliado
XXXXX, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, celebram o presente
contrato, decorrente da Concorréncia n°® XXXX/2023, homologada pela autoridade
competente, realizada nos termos da Lei Federal N.° 14.133/2021, e demais alteragdes,
Decreto Municipal n° 400/2023, na forma e condigdes a seguir estabelecidas, com suas
alteracdes e legislacéo correlata, sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas
legais mediante as clausulas e condicdes estabelecidas a seguir

DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO DO CONTRATO
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O presente Contrato fundamenta-se nos termos da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, e
as exigéncias estabelecidas neste Contrato, vinculando-se ao Edital n® xxxxx e seus anexos,
bem como a proposta da Contratada e no Parecer Juridico n® XXX-__ /2023, acolhido
pelo Secretdrio Municipal de Infraestrutura, conforme decisdo constante no Processo
Administrativo n° /20 .

As partes tém entre si justo e avencado, e celebram o presente Contrato, instituido no
Processo administrativo n® /20 /SEINFRA, cujo resultado foi homologado em
XXXIXxx/xxX, pela autoridade competente a EINFRA, que aprovou o procedimento
licitatério na modalidade Concorréncia, na forma eletrnica, do tipo menor preco, regime
de execucdo por preco unitario, mediante as clausulas e condi¢Ges que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa de engenharia para execucao de servi¢cos de modernizacao e
revitalizacdo da praca da Revolucdo, no municipio de Rio Branco — AC, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA,
conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia e Anexos do Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO

2.1. Os servigos serdo prestados sob a forma de Execucdo Indireta, em regime de
Empreitada por Preco Unitario, pelo critério de menor preco.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO - DA ATUALIZACAO
FINANCEIRA POR ATRASO DE PAGAMENTO

3.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, através de medicéo dos servigos executados
de acordo com a Planilha de Levantamento de Eventos (PLE);

3.2. Para 0 pagamento deve ser apresentada a documentacdo (conforme Decreto
N°.400/2023 da Prefeitura Municipal de Rio Branco):

3.3. Requerimento da empresa;

| - ART’s — Execucdo (somente na 12 medigdo) do mesmo responsavel técnico
que participou do processo de licitacdo; ou com habilitacdo e acervo técnico
igual ou superior aquele apresentado no certame licitatorio — em caso de
alteracdo do profissional responsavel pela Empresa;

Il - Boletim de medicdo (espelho da medigéo);
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Il - Memoria de calculo da medicéo;
IV - Relatdrio fotografico impresso, ou em midia digital;
V - Via do Diério de Obras do respectivo periodo de medicao;

VI - PCMAT — Ministério do trabalho e Emprego (com 20 trabalhadores ou
mais, contemplando as exigéncias contidas na NR 9 — programa de Prevencao
e Riscos Ambientais); PPRA — Para as empresas com menos de 20

funcionarios, acompanhado das respectivas ART’s dos responsaveis;

VIl - PCMSO e LACAT, quando for o caso, acompanhado das respectivas
ART’s dos responsaveis;

VIII - Matricula da CEI - Cadastro do INSS; (1* Medic&o)

3.4. Alvaréa de licenca para construcao (1* Medicdo), ou ingresso de protocolo de entrada
e, neste caso, apresentacdo do respectivo Alvara no requerimento de 22 Medicao;

3.5. Certiddo Negativa de Débitos com o INSS — para ingresso da solicitacdo da ultima
medicdo; Baixa da matricula da CEI — Cadastro do INSS (ultima medi¢éo) ou em até 90
dias da expedicdo do Termo de Recebimento Provisorio;

3.6. Para 0 pagamento da fatura, necessaria a apresentacao, pela Contratada, dos seguintes
documentos:

i) Certidao de Registro de Contrato dos servigos ou obra no CREA,;

j) Matricula/cadastro especifico da obra (CNO);

k) Prova de Recolhimento do FGTS, relativo a todos os empregados da
Contratada, correspondente ao més da Ultima competéncia vencida, juntamente
com a GFIP;

I) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
do domicilio ou sede da Contratada, através de CertidGes expedidas pelos
6rgdos competentes, que estejam dentro do prazo de validade expresso na
propria certiddo, composta de:

e) Certiddo de quitacdo de Tributos Federais, neles abrangidas as Contribuigdes

Sociais, administrados pela Secretaria da Receita Federal,

f) Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional — Ministério da Fazenda;

g) CND - Certiddo Negativa de Débito Fiscal, expedida pela Agéncia

Fazendaria da Secretaria de Estado de Fazenda do respectivo domicilio
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tributario, e a Certiddo Negativa de Divida Ativa, de competéncia da
Procuradoria Geral do Estado, sendo obrigatério, também para empresas
sediadas em outros Estados da Federacao;

h) Certidao expedida pela Prefeitura Municipal;

i) CRF - Certidao de Regularidade do FGTS;

j) CND - Certiddo Negativa de Débito do INSS, relativo a empresa;

I) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa (CNDT), nos termos da Lei n°
12.440, de 7 de julho de 2011.

3.7. As Built e Termo de Habite-se (na tltima medicéo);

3.8. A CONTRATANTE efetuard o pagamento até o 15° (décimo quinto) dia util
subsequente a medicdo mensal dos servicos efetuados, com a respectiva Nota Fiscal/Fatura
ou documento legalmente equivalente, observado o cumprimento integral das disposi¢6es
contidas neste Termo, bem como comprovacao de regularidade junto a Fazenda Estadual,
certidao de regularidade perante a Seguridade Social e de regularidade perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

3.9. A fiscalizacdo terd o prazo de 72h (setenta e duas horas) para encaminhar a fatura ou
devolvé-la ao emitente por impropriedade com os valores fixados nesta clausula.

3.10. O licitante devera mencionar na respectiva Nota Fiscal/Fatura informacdes sobre o
servigo, além de mencionar o nimero da Licitacdo e Contrato.

3.11. A nota fiscal/fatura devera ser apresentada com 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia
para os procedimentos administrativos necessarios a efetivacdo do pagamento. Nao sendo
aprovada pela Administracdo, sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias
corregdes, com as informacdes que motivaram sua rejei¢éo, reiniciando o prazo.

3.12. Respeitadas as condicGes previstas no Contrato, em caso de atraso de pagamento,
motivado pelo CONTRATANTE, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente desde
a data prevista para 0 pagamento até a do efetivo pagamento, tendo como base o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore, mediante a aplicacdo
da seguinte férmula:
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AF = [(1 + IPCA/100) N/30 - 1] x VP

Onde:
AF = Atualizacdo Financeira;

IPCA = percentual atribuido ao Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

3.13. E vedada a antecipacio de pagamento sem a correspondente contraprestacio do
servico, contudo, na hipotese de se verificar a necessidade de algum estorno ou ajuste nas
medi¢bes subsequentes ao efetivo pagamento, o beneficio auferido pela CONTRATADA
sera deduzido dos créditos que a CONTRATADA fizer jus.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE

4.1. A parcela dos precos contratuais, somente sera reajustada nos termos do disposto no
art. 124, 1, da lei n® 14/133/2021.

4.2. Para fins de reajustamento de precos em contratos administrativos, estes estardo
vinculados ao transcurso de prazo de 01 (um) ano, a contar da data-base do orcamento.

4.3. Decorrido 01 (um) ano da data-base do orgamento, o reajuste sera realizado de acordo
com o indice Nacional de construcdo Civil — INCC, na hipotese de o servico nio possuir
variagdo por outro indice setorial. SINAPI —07/2023.

4.4. O valor da parcela de reajustamento devera ser calculado conforme regra definida

abaixo.
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Onde:

R = Valor da parcela de reajustamento procurado

10 = indice de preco verificado no més do orcamento da SEINFRA
11 = indice de preco referente ao més de reajustamento

V = Valor a precos iniciais da parcela do contrato de obra ou servico a ser
reajustado

4.5. A CONTRATADA devera formalizar requerimento de reajuste no prazo maximo de
60 (sessenta) dias ap6s decorrido 01 (um) ano da data-base do orgamento (para o primeiro
reajuste) e 01 (um) ano da data-base da concessdo do ultimo reajuste (para os reajustes
seguintes), sob pena de precluséo do direito.

4.6. O transcurso do prazo de 60 (sessenta) dias sem pedido formal de reajuste pelo
CONTRATADO néo afastara o direito de pleitea-lo a qualquer tempo, mas a concessao
somente produzira efeitos financeiros futuros, ou seja, em relacdo aos servicos ainda
medidos, mesmo que ja executados.

4.7. O pedido de reequilibrio econémico-financeiro devera ser encaminhado ao fiscal do
contrato, que analisara os fundamentos de fato e de direito que embasaram o pedido.
4.7.1. A analise dos fundamentos de fato e de direito do pedido de reequilibrio econémico-
financeiro, o fiscal do contrato poderé solicitar apoio técnico ao gestor do contrato.

4.7.2. Analisado o pedido e verificada a real alteragdo do custo suportado pelo contratado,
o fiscal do contrato se manifestara pela procedéncia total ou parcial do pedido, no prazo de
até 10 (dez) dias uteis.

4.8. Quando o fiscal se manifestar pela procedéncia do pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro, o processo sera encaminhado a Procuradoria-Geral para manifestacdo no prazo
de até 5 (cinco) dias Uteis. Apos manifestacdo, a Procuradoria-Geral enviara o pedido para
gestor do contrato ou da ata de registro de precos que julgard o pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

4.9. Em caso de atraso na execugao dos servicos atribuivel a CONTRATADA, os PRECOS
contratuais serdo reajustados, obedecendo-se 0s seguintes critérios:
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4.9.1. Se os indices aumentarem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que as etapas
dos servicos seriam realizadas de conformidade com o programado no cronograma Fisico-
Financeiro.

4.9.2. Se os indices diminuirem, prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que 0s servicos
forem executados.

4.9.3. No caso de atraso ou nao divulgacéo do indice de reajustamento, 0o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pelo indice anual vigente, liquidando a
diferenca correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo.

4.9.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado em substitui¢cdo, mediante aditamento do
Contrato, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.

4.9.5.Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO

5.1. O prazo de execucdo dos servicos é de 90 (noventa) dias a contar da data de emissao
da Ordem de Servico.

5.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 06 (seis) meses, contados a partir da emisséo
da Ordem de Servico, tendo validade e eficacia ap6s publicado o respectivo extrato na
Imprensa Oficial, o prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto
ndo for concluido no periodo firmado no contrato conforme o disposto no Art. 111, da Lei
14.133/2021.

5.3. A expedicdo da Ordem de Servico somente se efetivard apos a publicacdo do extrato
do Contrato no Diario Oficial do Estado, e a entrega da Garantia de Cumprimento do
Contrato e das apdlices do Risco de Engenharia e Responsabilidade Civil Profissional.

5.4. As Ordens de Paralisagéo, devidamente justificadas por escrito nos autos, suspendem
0 curso do prazo de execucgédo do Contrato, tornando a correr com a Ordem de Reinicio dos
Servicos. Devera ser assegurada a publicidade das Ordens de Paralisagéo e de Reinicio, por
meio do Diario Oficial ou outro meio que permita a acessibilidade publica das informagGes.
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5.5. As prorrogac0es do prazo de execucdo, descontados os periodos de paralisagéo, serdo
permitidas desde que ocorrida alguma das hipoteses previstas nas legislacdes aplicaveis,
com as devidas justificativas por escrito, autorizada pela Diretoria Técnica da SEINFRA e
formalizada mediante Termo Aditivo.

5.6. Na contagem do prazo de execucdo, excluir-se-a o dia da publicacdo e incluir-se-a o
do vencimento. S0 se iniciam e vencem 0S prazos previstos neste instrumento em dia de
expediente na SEINFRA.

5.7. A Contratada se obriga a acatar as solicitacdes da fiscalizacdo da SEINFRA para
paralisar ou reiniciar as obras, em qualquer fase.

5.8. O Contrato vigorara a partir do dia subsequente a publicacdo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado até o cumprimento total do cronograma de execugdo estabelecido.

5.10. O local de pavimentacdo é no bairro Jorge Lavocat, nas ruas descritas conforme
Projeto Basico, na cidade de Rio Branco/Ac

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR DO CONTRATO - EMPENHO E DOTACAO
DO VALOR

6.1. O valor estimado do presente Contrato € de R$ XXXX (XXX).

6.2. As despesas decorrentes para a aquisicdo dos servicos objeto desta licitacdo correrdo
por conta dos recursos:

6.3. Programa de Trabalho: 01.017.001.15.451.0301.2340.0000 (Manutencdo de
Equipamentos Publicos de Esporte e Lazer);

6.4. Elemento de despesa: 4.4.90.51.00

6.5. Fonte de Recursos: 1.01 (RP)

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Além das estabelecidas no Edital e seus Anexos, bem como neste contrato, constituem
obrigacOes da contratante:
7.2. Emitir ordens de inicio e de paralisagdo dos servigos.
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7.3. Liberar as areas destinadas ao servigo.

7.4. Empenhar 0s recursos necessarios aos pagamentos, dentro das previsdes estabelecidas
no Cronograma Fisico-Financeiro.

7.5. Certificar as Notas Fiscais correspondentes apos constatar o fiel cumprimento dos
servigos executados, medidos e aceitos.

7.6. Pagar as faturas emitidas pela CONTRATADA, que forem regularmente liquidadas.
7.7. Notificar a contratada de qualquer irregularidade detectada na execugdo do contrato e
no caso de ndo regularizagéo, processar a rescisao, e/ou, ser for o caso, executar a garantia
de execucdo e/ou aplicar as san¢des previstas neste edital e em legislacdo pertinente.

7.8. Emitir os Termos de Recebimentos Provisorio e Definitivo nos prazos e condigdes
estipuladas no Edital e neste Contrato.

7.9. Rejeitar 0s servigos executadas em desacordo com os projetos, especificacdes técnicas
ou com imperfeicdo, presentes as Normas Técnicas da ABNT e outras aplicaveis.

7.10. Transmitir suas ordens e instrucdes por escrito, salvo em situacdes de urgéncia ou
emergéncia, sendo reservado & CONTRATADA o direito de solicitar da
FISCALIZAGCAO/CONTRATANTE, por escrito, a posterior confirmacdo de ordens ou
instrucdes verbais recebidas.

7.11. Solicitar que a CONTRATADA, quando comunicada, afaste o empregado ou
contratado que ndo esteja cumprindo fielmente o presente Contrato.

7.12.Fornecer, quando detiver, outros elementos que se fizerem necessarios a compreensao
dos "Documentos Técnicos" e colaborar com a CONTRATADA, quando solicitada, no
estudo e interpretagdo dos mesmos.

7.13.Garantir o acesso da CONTRATADA e de seus prepostos a todas as informacgdes
relativas a execucao dos servicos.

7.14. Obter, tempestivamente, as licencas ou autorizag¢fes, quando de sua competéncia,
junto a outros orgdos/entidades, necessarias a execucao dos servicos contratados.

7.15. Designar a gestdo do contrato e a fiscalizagéo da obra junto & SEINFRA. Mediante a
contratag&@o dos servigos, a Secretaria Municipal de infraestrutura e Mobilidade Urbana se
obriga a:
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7.16. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o preco, 0s prazos e as condigdes
estipuladas no Edital,

7.17. Promover através de seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos
Servigos sob os aspectos quantitativo e qualitativo;

7.18 Proporcionar a Contratada as facilidades necessarias, a fim de que possa
desempenhar normalmente os servigos contratados;

7.19 Informar a Contratada toda e qualquer irregularidade constatada na execucdo dos
servicos, objetivando medidas corretivas por parte da Contratada;

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAC}()ES DA CONTRATADA
8.1. Sera da competéncia da CONTRATADA conhecer as condicdes do local de
implantacéo da obra e seu terreno com os seguintes objetivos:

8.1.1. A CONTRATADA devera inteirar-se como um todo, estendendo a analise aos
desenhos, memoriais descritivos e especificacbes e confrontando com a realidade local, a
fim de corrigir as eventuais falhas e obter os dados necessarios ao calculo definitivo das
acOes atuantes na obra, com fim de alcancar a melhor técnica construtiva na execucdo da
obra.

8.1.2.Conhecer todas as caracteristicas do local da obra e demais condicionantes visando
um planejamento construtivo eficiente, antecipando os possiveis percalgcos bem como a
escolha do melhor sistema construtivo e materiais adotados no tocante as:
a) Condicdes do meio ambiente (solo, ventos dominantes, insolacéo,
temperatura ambiente, periodo de estiagem, periodo chuvoso, intensidade
pluviométrica e outros);
b) Posturas legais relativas a critérios de seguranca e a aprovacdo da
documentacdo em geral nos 6rgdos competentes;
c) Condicdes relativas as vias de acesso e dimensdes do canteiro de servico;
d) Condicdes topogréaficas e geoldgicas.
e) Condicdes de mercado relativas a disponibilidade de mao-de-obra
qualificada e em quantidade suficiente, de materiais para construgédo, de
méaquinas e equipamentos que dependam de locagdo, tais como guinchos,
guindastes, gruas, etc., e de empresas especializadas em prestacdo de servicos
especificos;
f) Dos prazos, custos e condigdes dos fabricantes para aquisicdo dos

equipamentos e insumos necessarios para a execucao da obra;
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g)Das tributacdes referente a importacao de equipamentos, diferenca de ICMS
entre os Estados, custos de fretes e outros;
h) Disponibilidade de 4gua potavel e para uso na construcdo, energia elétrica,
telefone, internet e alimentacdo para o canteiro de obras;
i) Das condicdes de seguranca local, quanto a protecdo patrimonial e dos
funcionarios no canteiro de obra;
j)Das condi¢des de seguranca no canteiro de obras regidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.
8.2. A CONTRATADA nao podera efetuar reclamacdo ou justificativa de atraso no
cronograma motivada por qualquer dos fatores mencionados acima.
8.3. A empresa CONTRATADA fornecera a SEINFRA todas as informagdes relacionadas
ao servico executado e disponibilizara todos os meios necessarios a comprovacao da
qualidade;
8.4. A CONTRATADA devera disponibilizar um preposto para atendimento as exigéncias
da Fiscalizacdo da CONTRATANTE;
8.5. Todas as atividades deverao ser executadas por empregados devidamente qualificados
para a prestacdo dos servicos demandados;
8.6.0s servicos contratados deverdo ser executados sob exclusiva e total responsabilidade
da CONTRATADA, em consonancia com as clausulas e condi¢cbes do objeto a ser
executado, além das obrigagdes previstas no Anexo | — Termo de Referéncia, incluindo
todos os 6nus relativos a:

8.7. Direcdo, controle geral e responsabilidade técnica da obra;

8.8. Engajamento de mao-de-obra, especializada e/ou ndo, para 0 bom desempenho e
qualidade da obra;

8.9. Fornecimento dos materiais necessarios para execucdo da obra, de acordo com as
especificacfes do CONTRATANTE;

8.10. Seguro de acidente de trabalho e a Previdéncia Social da aludida médo-de-obra;

8.11. Responsabilidade civil por danos pessoais ou materiais causados ao Municipio, ou a
terceiros, na execucdo desses servicos, exonerando expressamente 0 CONTRATANTE de
quaisquer responsabilidades ou 6nus, diretos ou indiretos, pelos ressarcimentos ou
indenizagdes devidas;
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8.12. Pagamento das contribui¢Ges devidas ao Fundo de Garantia de Tempo de Servico -
FGTS, salarios, ferias, indenizacdes trabalhistas e todas e quaisquer outras obrigacdes
legais, relativas & mao-de-obra engajada;

8.13. Obtencdo de licengas e alvard perante as reparticdes competentes, bem como,
pagamento de todos 0s impostos que incidem ou venham a incidir, direta ou indiretamente
sobre o presente contrato e seus eventuais aditivos;

8.14. Seguir as normas de seguranca e medicina do trabalho.

8.15. A responsabilidade pela qualidade das obras, materiais e servigcos executados ou
fornecidos, inclusive a promoc¢édo de adequac@es, sempre que detectadas impropriedades
que possam comprometer a consecucdo do objeto ajustado serd da empresa
CONTRATADA,

8.16. Os danos e prejuizos serdo ressarcidos 8 CONTRATANTE no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contado da notificacdo administrativaa CONTRATADA, sob pena
de multa prevista no Termo Contratual;

8.17. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer 6nus, direitos ou obrigacdes
vinculadas a legislacéo tributéria, trabalhista, previdenciaria ou securitéria, e decorrentes
da execucdo do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberao,
exclusivamente, a CONTRATADA,

8.18. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA e de seus empregados, prepostos ou subordinados;

8.19. A CONTRATADA deve conceder livre acesso aos documentos e registros contabeis
da empresa, referentes ao objeto contratado, para os servidores dos Orgdos e entidades
publicas concedentes e dos 6rgaos de controle interno e externo;

8.20. A CONTRATADA mantera durante toda a execucdo do contrato as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

8.20.1. Para iniciar as obras a CONTRATADA devera:

a) Comunicar formalmente & FISCALIZACAO qualquer altera¢io no quadro
técnico de funcionérios;
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b) Responsabilizar-se integralmente por todo o servico executado, inclusive na
eventualidade de haver a necessidade de retrabalhos, em especial quanto
aqueles ndo aceitos pela FISCALIZACAO;

c) Refazer a obra ou servigo, que durante o prazo de garantia, venha a
apresentar defeitos de fabricagdo ou quaisquer outros vicios que, reincidentes
em numero igual ou superior a duas vezes, venham a dificultar ou
impossibilitar a sua utilizacdo, desde que, para a sua ocorréncia, ndo tenha
contribuido, por a¢cdo ou omissdo da CONTRATANTE;

d) Empregar na obra somente materiais de boa procedéncia no mercado e de
boa qualidade. A CONTRATADA deve se eximir de adquirir qualquer que seja
0 produto de empresas inidéneas no mercado, que ndo possuam CNPJ, que
utilizam de trabalho escravo, de trabalho infantil (que ndo seja na condicéo de
menor aprendiz).

e) A CONTRATADA devera ter metodologia de afericdo e recebimento de
materiais a fim de atestar a sua qualidade, bem como critérios de aceitagcdo ou
reprovacdo e, no caso de o produto ndo atender a estes critérios, rejeitar os
materiais.

f) Executar sob sua responsabilidade todas as instalacbes provisorias
necessarias tais como vestiarios, banheiros, alojamentos, refeitdrios, depdsitos,
escritorio para FISCALIZACAO e administracdo, destinadas ao atendimento
das necessidades durante a execu¢do dos servicos.

g) Arcar com o0s custos relativos as despesas com agua, energia, internet e
telefone e demais custos operacionais de canteiro até o recebimento da obra
pela CONTRATANTE.

h) Recolher todos os impostos devidos ao poder federal, estadual e municipal.
i) Pagar seus funcionarios em dia, inclusive, responsabilizar-se exclusiva e
integralmente pelo pessoal utilizado na execucdo dos servicos, incluindo os
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, resultantes
de vinculo empregaticio. Dessa forma, a CONTRATADA devera arcar com
todos os 6nus e obrigacGes e em nenhuma hipotese, poderdo ser transferidos
paraa CONTRATANTE.
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j)Arcar com os custos de horas extras e jornadas de trabalho em periodo
noturno, finais de semana e feriados (se for o caso), respeitando o que
determina a Lei n® 605/49.

I) Promover treinamento dos trabalhadores para a prevencdo de doencas e de
acidentes no meio ambiente de trabalho na construcdo, bem como adotar
medidas preventivas de seguranca do trabalho.

k) A CONTRATADA, atraves da CIPA, devera também promover campanhas
educativas visando o esclarecimento e a prevengdo quanto aos riscos e
consequéncias de contaminacdo por doencas sexualmente transmissiveis.

m) Manter na obra sempre uma cépia dos projetos atualizados (Gltima revisédo
aprovada).

n) Providenciar as liberagBes provisorias, definitivas e necessarias junto a
Concessionéaria de energia local (Energisa), inclusive aprovacdo do projeto
elétrico da entrada, arcando com 0s custos necessarios.

0) Zelar pela seguranga dos visitantes a fim de evitar acidentes no canteiro de
obras, inclusive fornecer os EPI's necessarios para visitas em cada ambiente do
canteiro.

p) A contratada devera conceder livre acesso aos seus documentos e registros
contébeis referentes ao objeto da licitacdo, para os servidores ou empregados
do 6rgdo ou entidade contratante e dos 6rgdos de controle interno e externo.
g) Manter vigias constantemente no canteiro até o recebimento da obra pela
CONTRATANTE, inclusive em casos de paralizacdo da obra por qualquer que
seja 0 motivo.

r) Zelar pela integridade da obra e pela boa conservacdo dos servigos ja
executados até a entrega da obraa CONTRATANTE.

s) Arcar com a responsabilidade civil, criminal e/ou administrativa por todos e
quaisquer danos materiais e pessoais causados por seus funcionarios, dolosa ou
culposamente, assumindo todo onus resultantes de quaisquer a¢6es, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer
de seus funcionarios e prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer
responsabilidades decorrentes de ac¢Ges judiciais movidas por terceiros, que lhe
venham a ser exigidas por forga da Lei.

t) Manter o Diario de Obra/Livro de Ordem devidamente atualizado.
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u) N&o subcontratar integralmente, os servi¢os contratados, devendo utilizar na
obra seus préprios funcionérios devidamente registrados em CTPS.

v) Parte dos servigos poderdo ser subcontratados, conforme retro mencionado,
desde que, pela sua natureza, conveniéncia técnica e especificidade, tenham a
sua execucdo realizadas de forma mais eficiente por empresa especializada.

X) Os servigcos gque se enquadrem na situacdo do item anterior poderdo ser
subcontratados, porém, qualquer que seja 0 servico, a sua subcontratacdo
devera ser submetida a prévia autorizacio pela FISCALIZACAO.

y) Emitir e recolher a Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART junto ao
Conselho de Classe competente — CREA/AC ou CAU/AC -, referente a
execucéo da obra.

z) Os servicos ndo poderdo prejudicar o fluxo de pedestres e veiculos, exceto
quando da impossibilidade de realiza-los sem tal prejuizo.

aa) A empresa devera realizar os controles tecnoldgicos e ensaios de cada
servigo pertinente, como, fornecimento de concreto, de solos, das pecas de
estrutura metalica, teste de carga, testes de estanqueidades em sistemas de
tubulacdes de liquidos entre outros exigidos em norma.

bb) A CONTRATADA devera providenciar banheiro, almoxarifado, refeitorio
ou o que se fizer necessario para a realizacdo dos servicos, conforme projeto
do Canteiro de Obras e destinacdo dos residuos produzidos de acordo como o
Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos - PGRS, os quais serdo também
de responsabilidade da CONTRATADA.

cc) A via, assim como as vias de acesso e canteiros deverdo ser entregues
limpos, sem material excedente e bem sinalizado, pronto para o uso publico.
dd) Entregar ao término da obra o Diario de Obras/Livro de Ordem e a
Documentacdo as Built (como construido) da obra pds-término, impresso e em
CD-R, nos moldes ja especificados neste edital, representando fielmente todas
as configuracdes geométricas da obra finalizada, bem como as caracteristicas
de cada componente da obra.

ee) Entregar a obra com todas as instalagcGes e todos 0s equipamentos em
perfeito funcionamento, inclusive com bom acabamento, sem avarias que
possam afetar o aspecto estético bem como a utilizagdo do mesmo.
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ff) Entregar a obra livre e desembaracgada de todo e qualquer tipo de aprovagdes
dos respectivos 6rgdos aprovadores e licenciadores, no que tange o objeto deste
TR.

8.21. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ele assumidas, todas as condicGes exigidas para a habilitacdo na licitagdo, ou para a
qualificacdo, na contratacdo direta;

8.22. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz;

CLAUSULA NONA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Pelo atraso injustificado na execucdo do contrato, a Administracdo podera aplicar ao
contratado multa administrativa no valor de 0,3% (zero virgula trés décimos por cento),
por dia de atraso, a partir do 1° dia util da data fixada para o inicio da entrega do produto,
até o limite de 6% (seis por cento), calculado sobre o valor montante do produto em atraso,
sem prejuizo das demais sancdes previstas neste edital e da rescisdo contratual, prevista
nos (artigos 155 a 163), da Lei Federal N.° 14.133/2021, precedidas de processo
administrativo onde seja assegura a ampla defesa e o contraditério;
9.2. Conforme Decreto Municipal n® 400/2023, ao fornecedor que descumprir total ou
parcialmente, ainda que temporariamente, as obriga¢fes assumidas, serdo aplicadas as
seguintes sancgdes, previstas nas legislagdes pertinentes, bem como nas clausulas
especificas do Edital de Licitacéo;
a) Adverténcia
b) Multa
c) Inidoneidade para licitar e/ou contratar com a Administracdo Publica
Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade
d) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Rio Branco e
descredenciamento no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
do Municipio- SICAFRB de que trata o art. 196, do Decreto Municipal n°
400/2023 deverdo ser registradas no Portal Nacional de Contratacbes Publicas,
no Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas e no Portal da Transparéncia
mantido pela Controladoria-Geral da Unido.
9.3. As sangdes previstas nas letras “a”, “c” e “d” poderdo ser aplicadas juntamente com a
multa prevista na letra “b”, nos termos do 156 da Lei 14.133/21.
9.4.Para aplicacdo da sang¢do prevista na letra “d” sera facultada defesa ao interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, nos termos dos incisos
VI, 1X, X, X1 e Xl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021.
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9.5 A Administracdo podera rescindir o contrato nas hipdteses do art. 78, bem como
poderéa fazé-lo de forma unilateral nos casos do art. 147 da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. A inexecucdo, total ou parcial, deste Contrato, por parte da CONTRATADA
assegurard a CONTRATANTE o direto de rescisao nos termos do Art. 137 da Lei Federal
14.133/21, de e suas alteracdes, bem como do mesmo diploma geral, sempre mediante a
notificacdo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

11.1. Sera permitida a subcontratacdo parcial, sem prejuizo ao objeto da licitacdo, até o
limite de 30% (trinta por cento) do valor da obra, conforme o artigo 122 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

11.2. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia do Contratante, a quem incumbe
avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica previstos no edital,
além da regularidade fiscal e trabalhista, necessarios a execucdo do objeto, bem como
conveniéncia da medida e necessidade técnica da subcontratacéo.

11.3. Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e
coordenacdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante o Contratante
pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratacdo, sendo passivel, inclusive, de san¢des administrativas por atos praticados
pela Subcontratada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUCAO DO
CONTRATO

a. Da Garantia de Execucéo Contratual

| - Como garantia do fiel cumprimento das suas obrigacdes contratuais, a
contratada obriga-se a apresentar garantia de valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor do contrato, para assinatura do Termo. A contratada podera
optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) Caucdo em dinheiro ou em Titulos da Divida Publica.
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b) Carta de Fianca Bancaria.

c) Seguro Garantia.

Il - A garantia contratual devera obedecer aos seguintes requisitos:

I - Devera ser apresentada até a data de assinatura do contrato, sob pena de
decair o direito a contratacéo.

IV - O prazo de vigéncia da garantia contratual sera igual ao periodo de
vigéncia do contrato, acrescido de 180 (cento e oitenta) dias, devendo ser
tempestivamente renovada pela contratada se estendida ou prorrogada a
vigéncia do contrato, sob pena de rescisao contratual.

V - A garantia contratual s sera restituida ou liberada ap6s o Recebimento
Definitivo do (s) servico ().

VI - A garantia contratual deverd acompanhar os eventuais ajustes do valor do
contrato, devendo ser complementada pela contratada antes da celebracédo de
aditivos contratuais, de modo que corresponda sempre ao percentual pactuado.
VIl - A garantia contratual servira também para assegurar a cobertura das
eventuais multas contratuais aplicadas a contratada.

VIII - Para o licitante que se apresentar na forma de consércio, a garantia da
proposta podera ser apresentada em nome de qualquer das consorciadas, assim
como podera o valor exigido ser atendido pela soma de garantias apresentadas
por cada consorciada.

IX - No caso de opcao pela caugcdo em dinheiro, a mesma devera ser efetuada
em conta de caucdo vinculada a SEINFRA.

X - No caso de opcdo pela garantia em titulos da divida publica, deverdo tais
titulos ser acompanhados de documento emitido pela SECRETARIA DO
TESOURO NACIONAL, no qual este atestara a sua validade, exequibilidade,
taxa de atualizacdo e avaliacédo de resgate.

a)Serdo aceitos titulos da Divida Publica, desde que emitidos pelo Tesouro
Nacional e custodiados na CETIP - Central de Custodia e Liquidacao
Financeira de Titulos, sob a fiscalizacdo do Banco Central do Brasil, ou junto
a instituicdes financeiras, sob as regras do SELIC - Sistema Especial de
Liquidez e Custodia de Titulos Publicos Federais. Devem, ainda, ser revestidos
de liquidez livremente negociados no mercado de valores mobiliarios, e, ainda,
sua titularidade estar gravada em nome da empresa Contratada.
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XI - No caso de op¢ao pela garantia na forma de “Carta de Fianga Bancaria”, a
mesma deverd ser emitida por banco localizado no Brasil, devidamente
autorizado a operar no pais pelo Banco Central do Brasil. Devera ainda ser
apresentada com firma devidamente reconhecida em cartdrio, exceto no caso
de documento emitido por via digital, cuja autenticidade pode ser aferida junto
aos certificadores digitais devida e legalmente autorizados.

a) A carta de fianga deve ser fornecida por estabelecimento bancério,
devidamente registrada em cartorio de registro de titulos e documentos,
conforme determinado pela Lei 6.015/73, art. 129, acompanhada de:

b) Cdpia autenticada do estatuto social do banco;

c) Copia autenticada da assembleia que elegeu a ultima diretoria do banco;

d) Copia autenticada do instrumento de procuragdo, em se tratando de
procurador do banco;

e) Reconhecimento de firmas das assinaturas constantes da carta de fianca.

f) Se a modalidade escolhida for o Seguro Garantia, deverdo ser obedecidos 0s
seguintes critérios:

g) A apdlice deveréa ser emitida por seguradora autorizada a funcionar no Brasil
pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados, fato que devera ser
atestado mediante apresentacdo, junto com a apélice, da CERTIDAO DE
REGULARIDADE expedida pela SUSEP.

h) A apdlice deve contemplar a cobertura para riscos Trabalhistas e
Previdenciarios.

i) A apolice deve prever a cobertura para multas contratuais impostas a
contratada.

j) A apdlice devera estar assinada, com firma devidamente reconhecida em
cartorio, exceto no caso de documento emitido por via digital, cuja
autenticidade pode ser aferida junto aos certificadores digitais devida e
legalmente autorizados.

I) A apdlice deve observar as circulares n°. 232/2003, 251/2004, 255/2004 e
256/2004 da SUSEP e aquelas que porventura venham complementa-las ou
substitui-las.
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m) Para apélices com Importancia Segurada superior a R$ 10.000.000,00 (dez
milhdes de reais), deve ser apresentado documento comprobatdrio do resseguro
da apdlice.

n) O seguro-garantia devera ser livre de franquia.

0) Na apolice mencionada deverdo constar, no minimo, as seguintes
informacdes:

X1l - Numero completo da licitacdo ou, quando se tratar de aditamento, o
namero do Contrato.

XI1I - Objeto a ser contratado, especificado neste Edital.

a) Nome e nimero do CNPJ do SEGURADO (SEINFRA).

b) Nome e nimero do CNPJ do emitente (Seguradora).

¢) Nome e nimero do CNPJ da CONTRATADA (TOMADORA da apolice).
XIV - As apolices de seguro, em todas as suas modalidades, e/ou cartas de

fianca, e seus endossos e aditamentos, devem expressar a SEINFRA como
SEGURADA e especificar claramente o objeto do seguro de acordo com o
Edital e/ou Termo de Contrato ou Termo Aditivo a que se vincula.

Sobre o valor da caucgdo prestada em dinheiro, incidira o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore pela formula
estabelecida na minuta deste Contrato, atualizada a partir da data de
recolhimento a SEINFRA.

XV - Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e previdéncias
decorrentes da contratacdo ndo seja comprovado até o fim do segundo més apds
0 encerramento da vigéncia do contrato, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas diretamente pelo SEINFRA.

XVI - A perda da garantia em favor do SEINFRA, em decorréncia de rescisdo
unilateral do Contrato, far-se-a de pleno direito, independentemente de
qualquer procedimento judicial e sem prejuizo das demais san¢des previstas no
Contrato.

XVII - Na carta fianga bancéria, deverd constar do instrumento a expressa
renuncia pelo fiador dos beneficios previstos nos artigos 827 e 835 do Codigo
Civil Brasileiro.

XVIII - A garantia prestada por fianca bancéria ou seguro-garantia, devera ser
renovada anualmente.
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XIX - E vedada qualquer clausula de excecdo, principalmente em relagio a
garantia das verbas trabalhistas e previdenciarias, nas garantias apresentadas
na forma de fianga bancéria ou seguro-garantia.

XX - A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias,
sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver
alteracdo para acréscimo de objeto.

b. Dos seguros

| - A Contratada devera apresentar, até a data da Ordem de Inicio dos Servigos,
apolices de seguro abaixo relacionadas, emitidas por seguradora (S) autorizada
(s) a funcionar no Brasil pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados,
fato que devera ser atestado mediante apresentacao, junto com a(s) apolice(s),
da CERTIDAO DE REGULARIDADE expedida pela SUSEP.

Il - Os seguros exigidos nesta clusula devem ser suficientes para cobrir a
integralidade do interesse segurado relativo aos riscos inerentes ao objeto do
contrato.

Il - As coberturas da (s) apolice (s) deverd(do) abranger o periodo
correspondente ao inicio da execucdo do objeto do contrato até o seu
recebimento definitivo.

IV - Caso a contratada ndo consiga obter no mercado segurador qualquer das
coberturas solicitadas nesta clausula, devera submeter a CONTRATANTE
pedido de isencdo do mesmo, o qual devera ser acompanhado de, no minimo,
05 (cinco) declaracGes de seguradoras, a ser aprovado pela DIGEA, ficando
neste caso, integralmente responsavel pelo ressarcimento de eventuais danos
decorrentes de sinistros.

V - A(s) apdlice(s) devera(do) ser endossada(s) sempre que houver alteragdes
no contrato, de modo a manter sempre atualizadas as importancias seguradas e
0s prazos de vigéncia da apolice, conforme instrucGes abaixo:

a) Seguro de Riscos de Engenharia para Obras Civis em Construgéo e
Instalacdo e Montagem. Coberturas a serem contratadas:

b) Cobertura Basica (com fundacbes), com importancia segurada
correspondente a 100 % (cem por cento) do valor total do contrato.

Pagina 84 de 93
R. Rui Barbosa, 325 — Centro, Rio Branco — AC, CEP: 69.900-084.
Fone: (068) 3223-1206
e-mail: cplol@riobranco.ac.gov.br ou cpl0l.smga@gmail.com



mailto:cpl01@riobranco.ac.gov.br
mailto:cpl01.smga@gmail.com

L exeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE =wwwm PREFEITURA DE

GESTAO ADMINISTRATIVA @ Rlo BRANCO

SMGA [____ PRODUGAO, EMPREGO
e E DIGNIDADE

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITA(;AO 01-CPLO1
CONCORRENCIA ELETRONICA N°017/2023
ANEXO I1lI- MINUTA DO CONTRATO

c) Cobertura de Erro de Projeto aplicado a obras civis, com importancia
segurada correspondente a 100 % (cem por cento) do valor total do contrato.
d)Cobertura de Manutencdo Ampla, de 06 (seis) meses.

e)Cobertura de Despesas Extraordinarias.

f)Cobertura de Despesas de desentulho.

g)Cobertura de Tumulto, Greves, lockout.

h) Cobertura para despesas de Salvamento e Contencéo de sinistros.

i) A SEINFRA deveréa ser Co-Segurado na apolice de Riscos de Engenharia.
VI - Seguro de responsabilidade Civil Geral e Cruzada:

a) Cobertura Basica com Importancia Segurada minima de R$ 3.000.000,00
(trés milhdes de reais).

b) Cobertura de Responsabilidade Civil do Empregador, com Importancia
Segurada minima de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).

c) Cobertura para Danos Morais, com importancia segurada minima de R$
200.000,00 (duzentos mil reais).

VIl - Seguro de Vida, cobertura para os funcionérios da contratada,
abrangendo:

a) Morte por qualquer causa:

b) Indenizacdo especial de morte por acidente.

c) Invalidez permanente total ou parcial por acidente.

d) A importancia segurada minima deve ser o valor equivalente a 10 (dez)
vezes 0 salario mensal de cada funcionério, sendo aceitavel, a critério da
contratada, o capital maximo por empregado de R$ 100.000,00 (cem mil reais).
VIII - Seguro de Acidentes Pessoais:

a) Cobertura para seus colaboradores sem vinculo empregaticio, abrangendo
morte e/ou invalidez permanente por acidente durante o periodo em que
estiverem alocados aos servigos.

b) A importancia segurada minima deve ser, no minimo, de R$ 100.000,00
(cem mil reais) por colaborador.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES, DA MATRIZ DE
RISCOS E DA RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO.
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13.1.Fica vedada a celebracéo de termos aditivos a este contrato, exceto se verificada uma
das seguintes hipdteses:

13.1.1. Recomposicéo do equilibrio econdmico-financeiro, devido a caso fortuito ou forca
maior.

13.1.2. Necessidade de alteracéo do projeto ou das especificacGes para melhor adequacéo
técnica aos objetivos da contratacdo, a pedido da administracdo publica, desde que nao
decorrentes de erros ou omissdes por parte da CONTRATADA, observados os limites
previstos na Lei 14.133/2021.

13.2. Da Matriz de Risco.

13.2.1. A Matriz de risco é o instrumento que tem o objetivo de definir as responsabilidades
do CONTRATANTE e da CONTRATADA na execugéo do contrato.

13.2.2. A CONTRATADA ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos 0s riscos
relacionados ao objeto do ajuste, inclusive, sem limitacdo, conforme estabelecido na
MATRIZ DE RISCO — Anexo Il do Edital e Anexo I, desta avenca.

13.2.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos relacionados ao objeto do ajuste
quando a responsabilidade for do CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ
DE RISCO — Anexo Il do Edital.

13.2.4. Constitui peca integrante deste contrato, independentemente de transcri¢do no
instrumento respectivo, a Matriz de Risco — Anexo 1l do Edital.

13.3. Recomposicdao do equilibrio econémico-Financeiro.

13.3.1. Sempre que atendidas as condi¢cdes do CONTRATO e mantida as disposicdes da
MATRIZ DE RISCO, considera-se mantido seu equilibrio econémico-financeiro.

13.3.2. A CONTRATADA somente poderd solicitar a recomposicdo do equilibrio
economico-financeiro nas hipoteses excluidas de sua responsabilidade na MATRIZ DE
RISCO — Anexo Il do Edital.

13.4. A contratada declara:

13.4.1. Ter pleno conhecimento na natureza e extensdo dos riscos por ela assumidos no
contrato; e

13.4.2. Ter levado tais riscos em considerac¢do na formulagéo de sua proposta.

13.5. DA RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

13.5.1. Sempre que atendidas as condi¢cGes do Contrato e mantidas as disposices do
Contrato e as disposi¢des da MATRIZ DE RISCO, considera-se mantido seu equilibrio
economico-financeiro.
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13.5.2. A Contratada somente podera solicitar a recomposic¢ao do equilibrio econémico-
financeiro nas hipoteses excluidas de sua responsabilidade na MATRIZ DE RISCO.
13.5.3. O pedido de reequilibrio econébmico-financeiro devera ser encaminhado ao fiscal
do contrato, que analisard os fundamentos de fato e de direito que embasaram o pedido.
13.5.4. Na analise dos fundamentos de fato e de direito do pedido de reequilibrio
econémico-financeiro, o fiscal do contrato podera solicitar apoio técnico ao gestor do
contrato.

13.5.5. Analisado o pedido e verificada a real alterac&o do custo suportado pelo contratado,
o fiscal do contrato se manifestara pela procedéncia total ou parcial do pedido, no prazo de
até 10 (dez) dias uteis.

13.5.6. Quando o fiscal se manifestar pela procedéncia do pedido de reequilibrio
econbmico-financeiro, 0 processo serd encaminhado & Procuradoria-Geral para
manifestacdo no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis. Apds manifestacdo, a Procuradoria-Geral
enviara o pedido para gestor do contrato ou da ata de registro de precos que julgara o pedido
de reequilibrio econdmico-financeiro no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

13.5.7. A concessao do reequilibrio econémico-financeiro tera efeitos a partir da data do
fato gerador ou, ndo sendo possivel a identificacdo do fato gerador, a data do pedido de
reequilibrio econdmico-financeiro, com efeitos para todo o saldo contratual e alterard a
data-base para reajuste contratual para a data de inicio dos efeitos do reequilibrio
economico-financeiro concedido.

13.5.8. Cabera recurso administrativo da decisdo de mérito do pedido de reequilibrio
econémico-financeiro no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da notificacdo da decisao.
13.5.9. O recurso administrativo devera ser enderecado ao gestor do contrato que, em até
5 (cinco) dias Uteis do seu recebimento, reconsiderara a decisao recorrida ou, se mantida a
decisdo, encaminhara o recurso para o secretario municipal ao qual esta vinculado, que
decidird em até 5 (cinco) dias Uteis a partir do seu recebimento.

13.6. Os casos omissos serdo objeto de analise acurada e criteriosa, lastreada em
elementos técnicos, por intermédio de processo administrativo para apurar o caso concreto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO

14.1. A execucdo do contrato sera objeto de acompanhamento, controle e fiscalizacao,
por fiscal ou comissdo, previamente designado pelo Secretario da SEINFRA.
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14.2. O fiscal da obra, formalmente designado pelo Secretdrio da SEINFRA, e
comprovadamente habilitado para fiscalizar o contrato, serd o responsavel pelo fiel
cumprimento das clausulas contratuais, inclusive as pertinentes aos encargos
complementares.

14.3. Além das atividades neste contrato, no edital que originou esse contrato, bem como
em seus anexos, sao atribuicdes do fiscal:

a) Inspecionar sistematicamente o objeto do contrato, com a finalidade de examinar
ou verificar se sua execucao obedece as especificacdes técnicas de materiais e/ou servicos,
ao projeto, aos prazos estabelecidos e demais obrigacGes do contrato;

b) Organizar de forma sistematica todas as informacdes pertinentes aos processos que
envolvem a obra: projetos, licitagdo, contrato, medi¢des, cronogramas fisico-financeiros
previstos e realizados, aditivos, reajustamentos, realinhamentos, pagamentos, Projeto como
construido (As Built), termos de recebimento provisorio e definitivo e devolucdo de
caucoes, etc.;

C) Solicitar, formalmente, a CONTRATADA, nos eventuais aditivos e paralisacdes,
justificativa técnica respectiva e com base na mesma, formar juizo de valor desses eventos
e encaminhar a documentacdo necessaria para instancias superiores providenciarem as
medidas cabiveis a0os mesmos;

d) Comunicar a instdncias superiores qualquer infracdo cometida pela
CONTRATADA, mediante parecer técnico fundamentado, a fim de que as medidas legais
cabiveis possam ser aplicadas;

e) Exigir da CONTRATADA o0 cumprimento dos prazos dispostos no
CRONOGRAMA FIiSICO-FINANCEIRO, considerando que a execugdo de cada
servigo/etapa serd aferido, em cada medicdo, consoante este cronograma, previamente
aprovado e que a afericdo dos prazos se dard mediante a comparacéao entre o valor total da
etapa prevista no cronograma fisico-financeiro e o efetivamente realizado, no més em
analise.

15.4. O acompanhamento, o controle, a fiscalizacdo e avaliagdo de que trata este item nédo
excluem a responsabilidade da Contratada e nem confere a Contratante responsabilidade
solidéria, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos na execucgao
dos servicos contratados.
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15.5. A aceitacdo provisoéria e/ou definitiva do objeto deste contrato pela Administracéo,
ndo enseja a assuncdo de qualquer responsabilidade técnica sobre o objeto deste
instrumento pelo CONTRATANTE.

15.6. O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0S servicos
ora contratados, prestados em desacordo com o presente Contrato e o Edital que o originou.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECEBIMENTO DAS OBRAS E SERVICOS
16.1. Do Recebimento da Obra

16.1.1. Ao final da obra todas as edificacfes deverdo estar com todas as suas instalacdes
em perfeito estado de funcionamento, livre e desimpedidas de entulhos, sujeiras, respingos
de tintas e argamassas e/ou qualquer outra substancia que afete a estética e/ou o
funcionamento de qualquer das partes das edificacdes.

16.1.2. Todo o empreendimento devera estar livre de qualquer pendéncia de licencas,
alvaras e aprovacdes nos respectivos orgdos, que estiverem relacionados a edificacéo
propriamente dita.

16.1.3. Apds a conclusdo das correcdes e complementacdes e solicitacdo oficial da
CONTRATADA, mediante nova vistoria realizada pela Fiscalizacdo e/ou Comissdo de
Recebimento de Obras e Servicos e, ndo persistindo mais nenhuma inconformidade na
obra, serd realizado o Recebimento Definitivo.

16.1.4. A CONTRATADA devera retirar em até 15 (quinze) dias apds o recebimento
definitivo dos servicos e obras, todo pessoal, maquinas, equipamentos, materiais, e
instalacdes provisorias do local dos trabalhos, deixando todas as areas do canteiro de
servico limpas e livres de entulhos e detritos de qualquer natureza.

16.1.5. A presencga da Fiscalizacdo durante a execucdo dos servigos e obras, quaisquer que
sejam os atos praticados no desempenho de suas atribui¢fes, ndo implicara solidariedade
ou corresponsabilidade com a CONTRATADA, que responderéa unica e integralmente pela
execucdo dos servicos, inclusive pelos servicos executados por suas eventuais
subcontratadas, na forma da legislagido em vigor.

16.3.5. Durante 5 (cinco) anos apos o Recebimento Definitivo dos servicos e obras, a
CONTRATADA respondera por sua qualidade e seguranca nos termos do Artigo 618 do
Cadigo Civil Brasileiro, devendo efetuar a reparagédo de quaisquer falhas, vicios, defeitos
ou imperfeicbes que se apresentem nesse periodo, independentemente de qualquer
pagamento do Contratante.
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16.3.6. Para a entrega das obras, a empresa CONTRATADA deverd apresentar a

documentacgao “As Built” de todas as obras executadas em formato DXF ou DWG e IFC.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

17.1. O CONTRATANTE providenciara a publicacdo resumida do presente instrumento e
de seus aditamentos no DOE, até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo Unico art.94
inciso 11 da Lei Federal n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS TRIBUTOS E DESPESAS

18.1. Constituird encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas,
emolumentos e despesas decorrentes da formalizacdo deste contrato e da execucao de seu
objeto.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1.Nos casos omissos neste termo contratual, serdo aplicados os dispositivos da Lei
Federal n° 14.133/21.

CLAUSULA VIGESSIMA - DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE
INFORMACAO, DADOS PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

20.1. - A Contratada obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade e sigilo de toda
informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razéo de
licenciamento ou da operacdo dos programas/sistemas, nos termos da Lei Federal n°
13.709/2018, suas alteracOes e regulamentacdes posteriores, durante 0 cumprimento do
objeto da contratacdo.
a. A Contratada obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas
suficientes visando a seguranca, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de
toda informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, a fim
de evitar acessos ndo autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos
que causem destruicao, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer outra forma
de tratamento ndo previstos.
b. A Contratada deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores,
consultores e/ou prestadores de servigos que, no exercicio de suas atividades,
tenham acesso e/ou conhecimento da

informacdo e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecdo,
confidencialidade e sigilo.
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c. A Contratada ndo podera utilizar-se de informacao, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.
d. A Contratada ndo podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem
prévia autorizacdo escrita, informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a que
tenha acesso em razéo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
d.l A Contratada obriga-se a fornecer informacéo, dados pessoais e/ou
base de dados estritamente necessarios quando da transmissdo autorizada a
terceiros, durante o cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
e. A Contratada fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e
cdpias que contenham informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que
tenha tido acesso durante a execucdo do objeto deste instrumento contratual,
no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados da rescisdo contratual, restando
autorizada a conservacao apenas nas hipéteses legalmente previstas.
f. A Contratada ndo sera permitido deter copias ou backups, informaco,
dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execucao
do objeto deste instrumento contratual.
g. A Contratada devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento
ou posse em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual, tdo
logo néo haja necessidade de realizar seu tratamento.
h. A Contratada devera notificar, imediatamente, a Contratante no caso de
perda parcial ou total da informagé&o, dados pessoais e/ou base de dados.
i. A notificacdo ndo eximird a Contratada das obrigacdes e/ou sanc¢bes que
possam incidir em razdo da perda parcial ou total da informacgdo, dados
pessoais e/ou base de dados.
j- A Contratada que descumprir os termos da Lei Federal n® 13.709/2018,
suas alteracdes e regulamentacdes posteriores, durante ou apos a execu¢do do
objeto deste instrumento contratual, fica obrigado a assumir total
responsabilidade e o ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou prejuizo
ocorrido, incluindo sancGes aplicadas pela autoridade competente.
k. A Contratada fica obrigada a manter preposto para comunicagdo com a
Contratante, para os assuntos relacionados a Lei Federal n® 13.709/2018, suas
alteracOes e regulamentacdes posteriores.
I. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas na
presente clausula, permanecerdo em vigor apos a extingcdo das relagdes entre a
Contratada e o Contratante, bem como, entre a Contratada e 0S Seus
colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servicos, sob
pena das sanc¢des previstas na Lei Federal n® 13.709/2018, suas alteracdes e
regulamentacOes posteriores, salvo decisdo judicial em contrario.
m. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas nesta clausula
sujeitara a Contratada a processo administrativo para apuracdo de
responsabilidade e, consequentemente, sancdo, sem prejuizo de outras
cominagdes civeis e penais.
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CLAUSULA DECIMA VIGESSIMA PRIMEIRA- DA ANTICORRUPCAO

21.1. Na forma da Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
948/2014, para a execucdo deste instrumento, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou
se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcéo sob as leis de qualquer pais, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nao
relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores
ajam da mesma forma e observando sempre a legislacéo pertinente.

CLAUSULA VIGESSIMA SEGUNDA - FORO

22.1. O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do
Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado,
lavrou-se o presente termo com 3 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado
conforme, é assinado pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo
assistiram.

Rio Branco - AC, xx de xx de 2023.

),9,.9,9,9,9.9,9,9.9,9,9.9,9,9.9,9,4
Secretario Municipal de Infraestrutura e OO0 0000000000 0000000 004
Mobilidade Urbana — SEINFRA XX
Contratada

Contratante
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PREFEITURA DE

GESTAO ADMINISTRATIVA Rlo BRANco

SMGA [____ PRODUGAO, EMPREGO
E DIGNIDADE

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITA(;AO 01-CPLO1
CONCORRENCIA ELETRONICA N°017/2023
ANEXO I1lI- MINUTA DO CONTRATO

TESTEMUNHAS:
1 2:
CPF/MF CPF/MF
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